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 �حة سريعة حول الفرصة التمو�لية
�عز�ز الاستقرار والازدهار �� منطقة الشرق الأوسط وشمال افر�قيا أمر ضروري لنجاح السياسة الأم��كية 

الكث�� من التحديات ال�ي �عيق ا�جهود المبذولة لتعز�ز ا�حوكمة الشفافية وتأم�ن الفرص ا�خارجية ولكن يقف دونھ 

الاقتصادية الشمولية و��جيع اشراك فئات عناصر ا�جتمع �� الشؤون العامة. حوا�� ثل�ي س�ان هذه المنطقة من 

الثقة با�جتمع المد�ي منذ العام العالم يتحدّثون عن تف��ي الصعو�ات الاقتصادية والفساد  �� بلادهم وعن تراجع 

2015. 
 

هو  )MEPI�ي" (يالشراكة الشرق أوسطية "مبرنامج المنح ا�حلية لمكتب مبادرة المطلوب من  الدور الأسا��ي

ا�حافظة ع�� ال��ام الولايات المتحدة بتعز�ز الشرا�ات المباشرة مع ا�جهات ا�حلية الفاعلة بما �ساعد ع��  دعم 

) بلورة 1الازدهار الاقتصادي وا�حوكمة التشاركية. أهداف ال��نامج �� مساعدة مؤسسات ا�جتمع المد�ي ع��: 

لاجتماعية ال�ي يحدّدها ا�جتمع ا�ح�� بنفسھ ودعمها والمساعدة ا�حلول ا�حلية للمشا�ل البيئية والاقتصادية وا

) �عز�ز 3) دعم النمو الاقتصادي الشامل الذي يصل إ�� ا�جتمعات المهمّشة والشباب والنساء، 2ع�� تطبيقها، 

ا�حوكمة التشاركية من خلال �عز�ز اشراك المواطن�ن و�عز�ز استعداد صناع القرار للعمل مع ا�جموعات 

) تحس�ن تمثيل ا�جتمع المد�ي لاحتياجات المواطن�ن �� العمل ا�جما�� 4المدنية ومؤسسات ا�جتمع المد�ي، 

) �عز�ز اشراك 6) العمل باتجاه تحقيق المساواة ب�ن ا�جنس�ن �� الاقتصاد والسياسة، و5ع��  المستوى ا�ح��، 

ة المقار�ات وا�حلول المبتكرة للمسائل الاجتماعية ) رعاي7الشباب �� الا�شطة الاقصادية والسياسية المفيدة، و

 والاقتصادية والسياسية.
 

  المؤهلة للمشاركة بال��نامج الدول والأرا��ي
المناطق ا�جغرافية و  باستثناء الدول شاريع بمنطقة الشرق الأوسط وشمال افر�قيا دعم مهذا الاعلان  نتو�� من

لن ننظر ��  ملاحظة:  التالية: مصر، ليبيا، الضفة الغر�ية، قطاع غزّة، الإمارات العر�ية المتحدة، وعمان. 

 المذ�ورة أعلاه. للدول والمناطق ا�جغرافية المستثناة موجّهة تتمحور حول أ�شطةالطلبات ال�ي 
 

 
ُ
. تجدون فقط لا غ�� ن تقدّم طلب واحدأجهة �ل الان�ل��ية. يجوز لم �افة الطلبات باللغة قدَّ ت

 أدناه 6المعلومات ال�املة حول كيفية تقديمات العروض �� الفصل رقم 

 

  :بوزارة ا�خارجية الأم��كية �حة سريعة حول مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ى

الدعم الما��  �ى �� وزارة ا�خارجية الأم��كيةالتا�ع لمكتب شؤون الشرق الأد مكتب تنسيق المساعدات يقدّم 

إ�� إحداث التغي�� الإيجا�ي �� منطقة الشرق الأوسط وشمال  ذين �سعون الاقتصادي إ�� ا�جموعات والأفراد ال

مات  ،شرا�ات مع ا�ح�ومات�عقد حيث  دولة ومنطقة 20ق المساعدات مع افر�قيا. يتعاون مكتب تنسي
ّ
ومنظ

دعم ا�جهود �� سبيل القطاع ا�خاص و ، من شبان وشاباتنشاط�ن ال، و والقيادات ا�جتمعيةتمع المد�ي، ا�ج

ال�ي يبذلها هؤلاء. يختار المكتب المشاريع ال�ي �س�� إ�� �عز�ز ا�حوكمة التشاركية والاصلاح ا�جتمعية 

 �ح ا�حلية.م ال��بوي بما يل�ي الاحتياجات والمصاالاقتصادي والتقدّ 
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�� رعاية الشرا�ات الفعالة ب�ن المواطن�ن وا�جتمع  )MEPI�ي" (يمبادرة الشراكة الشرق أوسطية "مرسالة 

المد�ي والقطاع ا�خاص وا�ح�ومات بما �ساعد ع�� حّل التحديات ا�حلية ودعم المصا�ح المش��كة �� موضوع 

ز 
ّ

ع�� �عز�ز  مبادرة الشراكة الشرق أوسطيةا�حوكمة التشاركية، والفرص الاقتصادية، والاصلاح. ترك

ز ع�� الاحتياجات الاستقرار والازده
ّ

ار �� المنطقة و�� تدعم الشرا�ات من خلال دعم المشاريع ال�ي ترك

القائمة ع�� أرض الواقع و ال�ي تقدّم حلول للمشا�ل القائمة. يمكن ا�حصول ع�� المز�د من المعلومات حول 

 . /https://mepi.state.gov:من خلال ز�ارة الرابط التا�� مبادرة الشراكة الشرق أوسطيةبرنامج 
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 الم�حقات

مبادرة الشراكة الشرق من برنامج منحة محلية   طلب –وصف المشروع موضوع الطلباستمارة  -1الم�حق رقم 

 "مي�ي" أوسطية

 دات حول كيفية إعداد نصّ شرح الم��انيةاإرشب) 2و ( الم��انيةأ) استمارة 2( – 2الم�حق رقم 

 )  SF424a) والاستمارة (SF-424توج��ية حول كيفية �عبئة الاستمارة (ات د اإرش – 3الم�حق رقم 

 
   

 
 
 
 
 

 وصف الفرصة التمو�لية
 

إ�� الاستفادة من الفرص   )MEPI�ي" (يبادرة الشراكة الشرق أوسطية "مبرنامج المنح ا�حلية التا�ع لم توجّھي

من أجل بناء الروابط ب�ن  بمنطقة الشرق الأوسط وشمال افر�قيا والمشاريع الناشئة ع�� المستوى ا�ح��

نطقة بحيث يقدّم ال��نامج الدعم إ�� المشاريع هذه المالمواطن�ن وا�جتمع المد�ي وا�ح�ومة والقطاع ا�خاص �� 

�كية ا�خارجية وتدعم المصا�ح الأم��كية و�عزّز الاستقرار والازدهار �� ال�ي تتوافق مع غايات السياسة الأم�

 .منطقة الشرق الأوسط وشمال افر�قيا
 

الشراكة الشرق المنح ال�ي يقدّمها ال��نامج تتمحور حول مجال�ن أساسي�ن يندرجان ضمن إطار عمل مبادرة 

 : )MEPI�ي" (يأوسطية "م

ا�جتمع المد�ي من التفاعل بفعالية أك�� مع المسؤول�ن ا�ح�ومي�ن �� سبيل : تمك�ن ا�حوكمة التشاركية •

�عز�ز استجابة هؤلاء المسؤول�ن لاحتياجات المواطن. �عز�ز قدرة المواطن ع�� الاطلاع وع�� 

المشاركة الناشطة مع ا�ح�ومة. تمك�ن المسؤول�ن ا�ح�ومي�ن من التفاعل مع المواطن�ن والاستجابة  

 ش��كة.للمخاوف الم

: �سليح المواطن�ن وصناع السياسات والمؤسسات غ�� ا�ح�ومية والقطاع ا�خاص الاصلاح الاقتصادي •

بالمهارات والموارد اللازمة لتوف�� الفرص الاقتصادية ودعم النمو الاقتصادي وخلق بيئة مؤاتية 

 للاعمال.
 
 

يقع ع�� مقدّمي الطلبات الاطلاع ع�� هذا الاعلان بال�امل قبل صياغة اق��اح المشروع، و�قع عل��م  ملاحظة:

 عند صياغة اق��اح المشروع. 7الفصل رقم المدرجة ��  معاي�� التقييم مراجعةأيضًا 
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 بيان المش�لة
 

�شهد منطقة الشرق الأوسط وشمال افر�قيا عدّة تحديات سياسية واقتصادية واجتماعية ع�� المستو��ن الوط�ي 

% من س�ان هذه المنطقة أنّ تدهور الأوضاع الاقتصادية هو التحدّي الأهم �� بلادهم، 75وا�ح��. �عتِ�� حوا�� 

�عض ا�جتمعات، وحجم القطاع العام، وقلة  إ�� جانب الفساد الما�� والاداري، وحرمان المواطن، و��ميش

 فرص الابداع، وارتفاع معدّلات البطالة لا سيما �� صفوف الفئات الشابة.
% من س�ان هذه المنطقة يتحدّثون أيضًا عن تراجع الثقة بالمؤسسات ا�ح�ومية والمسؤول�ن المنتخب�ن 75حوا�� 

 د�ي �� ع�� تراجع �� الأخرى.ويشعر عددٌ متنامٍ م��م  بأنّ مصداقية ا�جتمع الم

 

التفاوتات ب�ن ا�جنس�ن ما زالت قائمة ع�� الرغم من الم�اسب ال�ي تحقّقت �� ع�� مستوى المشاركة السياسية 

للمرأة وقوان�ن م�افحة العنف ا�جندري. لقد تقدّمت �ساءٌ كث��ات  ع�� الرجال �� شقّ التحصيل العل�ي �� المنطقة 

�� القوة العاملة ما زالت أقلّ بمرت�ن إ�� أر�ع مرات من الرجل؛ مشاركة المرأة �� العملية  إلا أنّ مشاركة المرأة

 السياسية �� عند أد�ى المستو�ات عالميًا.
 
 

 الأهداف ال�ي يمكن تحقيقها
 

مات ا�جتمع المد�ي ا�حلية ع�� إدارة 
ّ
��دف برنامج المنح ا�حلية �ش�ل رئي��ي إ�� تطو�ر قدرات منظ

دات الفدرالية الام��كية بفعالية وكفاءة، و�ذلك يجب أن تبّ�ن الطلبات ال�ي سيتم موافاتنا ��ا بموجب هذا المساع

كيف تصبّ الأهداف والأ�شطة المقرّرة للمشاريع المق��حة �� خدمة أهداف برنامج المنح ا�حلية ال�ي  الاعلان 

يركزّ ع�� يجب أن ي�ون المشروع موجّھ للمستوى  ا�ح�� وأن �عتمد أفضل الممارسات وأن  �عدّدها �� ما ي��.

 :من الأهداف ا�حدّدة أدناه تحقيق واحد ع�� الاقل
 ) بلورة ومساندة ا�حلول ا�حلية للمشا�ل البيئية والاقتصادية والاجتماعية.1

 لمهمّشة والشباب والنساء.) دعم النمو الاقتصادي الشامل الذي يصل إ�� ا�جتمعات ا2

) �عز�ز اشراك المواطن�ن �� ا�حوكمة التشاركية و�عز�ز استعداد صناع القرار للعمل مع ا�جموعات المدنية 3 

 ومؤسسات ا�جتمع المد�ي.

 ) تحس�ن تمثيل ا�جتمع المد�ي لاحتياجات المواطن�ن من خلال العمل ا�جما�� ع��  المستوى ا�ح��.4 

 تجاه تحقيق المساواة ب�ن ا�جنس�ن �� الاقتصاد و/أو السياسة.) العمل با5 

 ) �عز�ز اشراك الشباب �� الا�شطة الاقصادية والسياسية المفيدة.6

 )  رعاية المقار�ات وا�حلول المبتكرة للمسائل الاجتماعية والاقتصادية والسياسية.7

 تصميم ا�حلّ 
 

ز فرصة الفوز بالمنحة، يحب أن �شتمل الطلب ع�� اس��اتيجية وا�حة ومافصّلة للمشروع تو�ح المنطق لتعز�

مع توضيح الأثر المتو�� من �ل من الأ�شطة المق��حة خلف التصميم الك�� والهي�لية ال�لية للمشروع 

 .للمشروع
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الشراكة الشرق أوسطية، ن�حظ أولو�ات خاصة لمبادرة أعلاه  ةد لأهداف والاش��اطات ال�لية ا�حدّ بالإضافة إ�� ا

 ب�ل بلد كما هو مو�ح أدناه:
 

 

ائر:  ا�جز

 
 اتفاقية �عاون، منحة، أو عطاء بمبلغ ثابت  نوع آلية التمو�ل

 )5� إ� 3ثلاثة إ�� خمسة ( يري)عدد تقدعدد المنح (

 $ 500,000 (مبلغ تقديري)قيمة التمو�لإجما�� 

 $ 150,000 (مبلغ تقديري)الواحدة  سقف المنحة

 $ 50,000 (مبلغ تقديري)الواحدة ا�حد الأد�ى للمنحة 

 شهر 36 -12 )مدّة المشروع (مدّة تقدر�ر�ة

 
 

مات ا�جتمع المد�ي   :بيان مش�لة دولة ا�جزائر
ّ
تمرّ دولة ا�جزائر بتغي��ات سياسية واجتماعية، وسفو تطلع منظ

بدور أسا��ي �� بناء الروابج ما ب�ن المواطن والسلطات خلال المراحل الانتقالية، وم��ا مرحلة الانتخابات ولك��ا 

لتنسيق الفعال. عليھ، فإنّ ما زالت تواجھ صعو�ات �� الوصول إ�� الموارد أو ا�خ��ات اللازمة وممارسة ا

مساعدة منظمات ا�جتمع المد�ي ع�� بناء القدرات اللازمة �حسن التواصل و�دارة أعمال الوساطى والتمثيل 

 .2020و�سليم ا�خدمات إ�� المواطن�ن �� المناطق ا�حرومة سي�ون أمرًا أساسيًا �� العام 
 

ت معدّلات البطالة الرسمية �� صفوف 
ّ
ع أن 2019% �� العام  29الشباب �� ا�جزائر �سبة الـتخط

ّ
، ومن المتوق

(يمثلون  30ترتفع هذه النسبة �� حال عدم الم��ي بالإصلاحات الاقتصادية مع ارتفاع عدد من هم دون سن الـ 

% من مجموع الس�ان اليوم). رواد الأعمال �� ا�جزائر يواجهون تحديات �خمة م��ا الضوابط ع�� 70حوا�� 

لعملات، والقيود ع�� الاست��اد، بالإضافة إ�� المعوّقات الب��وقراطية، والتنظيمات التشريعية وما ينشأ ع��ا من ا

�عقديات، وكذلك الضوابط ا�ح�ومية الشديدة ع�� �عض القطاعات الرئيسية. المؤسسات الصغ��ة والمتوسطة 

) وكذلك النقص �� ا�حجم �� ا�جزائر تواجھ �� الأخرى تحدّيات متنوعة م��ا الن
ً
قص �� المهارات (الإدار�ة مثلا

التدر�ب، و�� تواجھ صعو�ات �� تحديد الأسواق المناسبة لها أو �� التواصل مع هذه الأسواق. نادرًا ما تصل 

 الشر�ات الناشئة إ�� توسيع نطاق أعمالها أو بلوغ درجة الاستدامة.

 
  :الأولو�ات لدولة ا�جزائر

مات ا�جتمع المد�ي من التواصل مع الناخب�ن ومع المسؤول�ن  :دعم ا�جتمع المد�ي )1(
ّ
تمك�ن منظ

صنع القرار  عمليةا�ح�ومي�ن ع�� المستو��ن ا�ح�� والوط�ي من أجل �عز�ز مشاركة المواطن �� 

 تندرج تحت هذه الأولو�ة �شمل ع�� سبيل المثال لا ا�حصر:وا�حوكمة. الا�شطة ال�ي يمكن أن 
مات مساعدة  .أ

ّ
 ع�� �عز�ز قدرا��ا الإدار�ة والمالية وقدر��ا ع�� إدارة ال��امج. ا�جتمع الدو�� منظ
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توف�� مساحات تفاعلية للمواطن�ن يمكن استغلالها لمناقشة الاحتياجات ا�حلية وتحديد الأولو�ات من  .ب

 بي��ا.
فعال والشفاف خلق قنوات تواصل ب�ن المواطن�ن والسلطات ا�حلية لتعز�ز أواصر التواصل ال .ت

 والموثوق ب�ن الطرف�ن.
تنفيذ أ�شطة المناصرة دعمًا لأهداف سياسية معينة تنتج ع��ا مخرجات مثبتة وأثر ملموس خلال مدة   .ث

 حياة المشروع.
: �عز�ز فرص توظيف الشباب من خلال مساعدة الشباب ع��  إيجاد فرص العمل النمو الاقتصادي )2(

فعالة ومستدامة. يجب ع�� مقدّمي الطلبات أن يضعوا خطط تؤمن  شر�ات ءالمناسبة و/أو من خلال إ�شا

استدامة هذه الشر�ات أو المشاريع الاقتصادية وأن ي�ون لهم علاقات متينة من أ�حاب العمل ت�ون 

مثبتة ع�� كتاب نوايا أو شراكة رسمية. الا�شطة ال�ي يمكن أن تندرج تحت هذه الأولو�ة �شمل ع�� سبيل 

 ر:المثال لا ا�حص
هارات لمالات البطالة، ب�ي ترتفع ف��ا معدّ �سليح الشباب، لا سيما �� المناطق الر�فية و�� المناطق ال .أ

 ال�خصية والتقنية ومساعد��م ع�� إيجاد فرص عمل مستدامة.
ناد إ�� العمل بالاست ق مع احتياجات سو بية التدر� النشاطات لمواءمةبلورة سياسات و�جراءات  .ب

 جات مسا�� البحث عن فرص عمل للباحث�ن عن عمل.العمل ومخر مدخلات أر�اب 
إيجاد فرص لتأم�ن الارشاد وخلق آليات لاحتضان الشر�ات الناشئة، الصغرى، أو المتوسطة ا�حجم  .ت

 لمساعد��ا ع�� توسيع نطاق أعمالها و�لوغ درجة الاستدامة.
 س شر�ات جديدة .تأم�ن الفرص المناسبة ال�ي �ساعد رواد الأعمال الشباب ع�� تأسي .ث

 
ھ واالأساسية ناطقالموضوعات / الم

ّ
، أو المرأة ، أوحدة من الفئات التالية: الشباب: يجب أن �س��دف المشاريع أقل

��� و��� خرّ  ةلمناطق ا�جغرافية ال�ي تقع خارج المدن الرئيسيل. سيتم إعطاء الأولو�ة ذوي الاحتياجات ا�خاصة

عن وجود آلية لقياس مفاعيل  �� سردهم لطرق تنفيذ وتقييم المشروع مقدّمو الطلباتبرنامج "مي�ي". يجب أن يثبت 

 رة لمشاريعهم ع�� المرأة، الرجل، أو أي فئة أخرى من الناحية الاجتماعية والسياسية والاقتصاديةالأ�شطة المقرّ 

 . المس��دفة

 

 اش��اطات خاصة:

ماتا�جهات المؤهلة:  •
ّ
ا�جموعات ا�حلية، و المؤسسات ال�ي لا تتو�� الر�ح، و ا�جتمع المد�ي ،  منظ

ماتالمو 
ّ
المؤسسات ا�خاصة، وا�جامعات القائمة �� ا�جزائر، و النقابات المهنية، و  غ�� ا�ح�ومية، نظ

 لة وفقًا للأصول.وال�ي يجب أن ت�ون م�جّ 

 50،000الطلبات الذين سبق لهم أن طبّقوا أو أداروا منحة دولية لا تقلّ قيم��ا عن  يالأولو�ة لمقدّمست�ون  •

 دولار أم���ي.

 
 البحر�ن:

 اتفاقية �عاون، منحة، أو عطاء بمبلغ ثابت  نوع آلية التمو�ل
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 )3 إ�� 2( اثنان إ�� ثلاثة يري)عدد تقدعدد المنح (

 $ 200,000 (مبلغ تقديري)قيمة التمو�لإجما�� 

 $ 100,000 (مبلغ تقديري)الواحدة  سقف المنحة

 $ 50,000 (مبلغ تقديري)الواحدة ا�حد الأد�ى للمنحة 

 شهر 36 -12 )مدّة المشروع (مدّة تقدر�ر�ة

 
 
 

مات  :بيان مش�لة دولة البحر�ن
ّ
ا�جتمع ا�جلس الوط�ي البحر��ي وا�جتمع المد�ي البحر��ي حديثا العهد. منظ

المد�ي البحر�نية �� �� مرحلة بناء ا�خ��ات والمصداقية وما زالت بحاجة إ�� المساعدة للوصول إ�� �عز�ز 

دورها �� معا�جة المسائل البيئية والاجتماعية والاقتصادية. التحديات الاقتصادية والمالية القائمة حاليًا �� دولة 

فرص النمو الاقتصادية، لا سيما �� أوساط الفئات الشابة، و�التا�� قد البحر�ن قد تحدّ نطاق ال��امج الاجتماعية و 

مان النمو المستدام �عيق سوق العمل المستقب��. تواجھ دولة البحر�ن مش�لة �� مواجهة الملوثات البيئية و��  ض

مؤخرًا بضرورة مواجهة حمد بن عي��ى آل خليفة ة النمو الس�ا�ي، هذا وقد اع��ف ملك البحر�ن اللازم لمواكب

من  عليھ، ا�خاوف البيئية وقد بدأ ا�جلس الوط�ي البحر��ي بمناقشة السياسات الممكنة لمعا�جة هذه المش�لة. 

دة �� هذا ا�جال ب�ن ا�جتمع المد�ي المهم بم�ان أن يتم تطو�ر القدرات اللازمة لبناء و�دارة الشرا�ات المفي

والمؤسسات الأ�اديمية والشر�ات ا�خاصة وا�ح�ومة ، و�مكن أن يتحقق ذلك من خلال بلورة ا�حلول ال�ي �سمح 

  بتشكيل و�عز�ز الأواصر والروابط ب�ن مختلف هذه ا�جهات.

و��،  ونظرًا لضيق سوق العمل الشباب البحر�ن�ن �عتمد �ش�ل كب�� ع�� القطاع العام لتأم�ن الوظيفة الأ 

البحر�ننية وغياب الارشاد الم�ي الاح��ا��، وغياب الأطر التنظيمية المرنة وا�حكمة، نرى أنّ فرص التقدّم 

الم�ي �� ضيّقة. لقد بدأت ا�ح�ومة بتطبيق �عض السياسات ال�ي ��دف إ�� �عز�ز التنافسية و�عز�ز فرص العمل 

، ولكن نرى أنّ الشباب الذين تخرجوا مؤخرًا من ا�جامعات، و�بلغ عددهم حوا�� 2030بموجب الرؤ�ة الاقتصادية 

ثمانية آلاف خر�ج سنوً�ا غالبي��م من المناطق ا�حرومة، إنما يواجهون صعو�ة �� إيجاد الفرص الوظيفية �� 

و�إيجاد المز�د من مجالات اختصاصا��م. با�حافظة ع�� استقرار الوضع الاقتصادية و�يئة مؤاتية للأعمال، 

الفرص الوظيفية و�عز�ز اشراك الشباب بأ�شطة اقتصادية ذات مغذى، يمكن أن يتعزّز الدمج والاستقرار 

 الاقتصادي والاجتما��.
 

لمواكبة مس��ة ا�جتمع المد�ي البحر��ي إ�� مرحلة النمو، ستحتاج منظمات ا�جتمع  :الأولو�ات لدولة البحر�ن

المساعدة �� بلورة المن�جيات وا�حلول ا�جديدة اللازمة �ح�حلة تحديات النمو ال�ي تواجهها البحر�ن. �� المد�ي إ

منظمات ا�جتمع المد�ي البحر�نية �� فاعلة �� ا�جالات الثلاثة (المشا�ل البيئية والاجتماعية والاقتصادية) 

العلاقات ب�ن ا�ح�ومة والمؤسسات الأ�اديمية ولكن يمكن أن �ستفيد من �عض الدعم الإضا��. الابداع �� تطو�ر 

والشر�ات وا�جتمع المد�ي إنما من شأنھ أن �ساعد ع�� توسيع نطاق دور المؤسسات ا�حلية �� مساندة ا�حلول 
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السياسية والاقتصادية المنصفة. تمك�ن الأصوات الشابة، لا سيما لتحر�ن النمو الاقتصادي وانضاج ا�جتمع 

 أمر أسا��ي للمحافظة ع�� تمسّك الكفاءات الشابة بالبقاء �� البحر�ن والمساهمة �� نمو الدولة.المد�ي، إنما هو 

 
�افة ا�جموعات الس�انية والمواضيع. ��جعّ ع�� ال��ك�� ع�� الفئات الشابة : الأساسية ناطقالموضوعات / الم

 ا�حرومة �ش�ل خاص.

 

مة ، نقابة مهنية، مؤسسة خاصة، أو مؤسسة ست�ون الشراكة جهات  اش��اطات خاصة:
ّ
م�جّلة بصفة منظ

 أ�اديمية.

 
 
 
 
 

ائيل:  إسر

 اتفاقية �عاون، منحة، أو عطاء بمبلغ ثابت  نوع آلية التمو�ل
 لم يحدّد �عد عدد المنح (عدد تقديري)

 لم يحدّد �عد إجما�� قيمة التمو�ل(مبلغ تقديري)

 $ 200,000 تقديري)سقف المنحة الواحدة (مبلغ 

 $ 100,000 ا�حد الأد�ى للمنحة الواحدة (مبلغ تقديري)

 شهر 36 -12 مدّة المشروع (مدّة تقدر�ر�ة)

 
اسرائيل رائدة �� تطو�ر ور�ادة الأعمال وهذا أمر �ستشرفھ من قطاع التكنولوجيا المزدهر  :بيان مش�لة اسرائيل

ا�جمتع الإسرائي�� ما زالت مهمّشة الأمر الذي حدا ا�ح�ومة الاسرائيلية إ�� ف��ا، ولكن نلاحظ أنّ �عض فئات 

مات غ�� ح�ومية من أجل شمل ا�جتمعات ا�حرومة اقتصادية (بما �� ذلك ال��ود 
ّ
العمل عن كثب مع عدّة منظ

امل الاقتصاد. الأرثوذكسي�ن والعرب) ضمن القوة العاملة من أجل  ردم الفجوة الاقتصادية والوصول وتنمية �

�عز�ز سياسات ر�اة الأعمال ودعم �شاطات رواد الأعمال أمر ضروري لمساعدة المؤسسات ع�� بلوغ الن�ج 

 وتوف�� ا�حلول المبتكرة للمشا�ل الاقتصادية والاجتماعية �� المنطقة وتأم�ن فرص العمل اللازمة.
 

�ة، ولكن السلطات ا�حلية لم تحقّق استفادة ا�ح�ومة الاسرائيلية تخصّص المال لدعم تنمية 
ّ
ا�جتمعات المتع�

�املة من هذا الدعم  لمعا�جة احتياجا��ا الامنية والاجتماعية والاقتصادية و�� بحاجة إ�� تحس�ن التنسيق مع 

 ا�ح�ومة وغ��ها من القطاعات المعنية من أجل الوصول إ�� تحس�ن حياة الس�ان ف��ا.
 

الون الأك�� حرمانًا لا سيما س�ان منطقة النجف م��م. ا�خطط ا�ح�ومية ومشاريع ا�جتمع البدو العرب ما يز 

زت ع�� التنمية الاقتصادية والاجتماعية للمجتمع البدوي العر�ي، لكن المرأة البدو�ة ما زالت تحتاج 
ّ

المد�ي قد رك

 ية والاقتصادية.إ�� مهارات خاصة لتحقيق المساواة �� ا�حقوق والفرص الاجتماعية والسياس
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  :الأولو�ات لدولة اسرائيل

التمك�ن الاقتصادي للمجموعات ا�حرومة، من خلال المناصرة، والتدر�ب ع�� المهارات ال�ي تؤدي  )1(

إ�� التوظيف، وكذلك من خلال تحقيق الت�امل ما ب�ن منظومة التكنولوجيا المتقدّمة ومنظومة ر�ادة 

 لمناطقي، ومن خلال المناطق الصناعية/التقنية.الأعمال، وأيضًا من خلال التعاون ا
�عز�ز الشرا�ات الشرطية مع السلطات ا�حلية وا�جهات الأساسية المعنية، لا سيما �� ا�جتمعات ال�ي  )2(

 اع��ضت ع�� تف��ي العنف وغياب الدعم الشرطي.
ن واجتماعي�ن من بناء المهارات القيادية والقدرات المهنية من خلال مشاريع محايدة لناشط�ن سياسي� )3(

 خلفيات متنوّعة.
 �عز�ز التوعية با�حقوق وال��بية المدنية ضمن مجتمع البدو، مع ترك�� خاص ع�� المرأة. )4(

العمل ع�� تحقيق المساواة ا�جندري و�عز�ز مشاركة المرأة والأقليات �� ا�حياة السياسية و�� مسا��  )5(

 ية.ا�جتمع المد�ي لتعز�ز السلم ومعا�جة المواضيع الأمن
 

ا�جتمعات الواقعة �� أطراف المدن، وا�جموعات ا�حرومة، وا�جهات : الأساسية ناطقالموضوعات / الم

 الرئيسية المعنية ببلورة السياسات.

 

  اش��اطات خاصة:

مات غ�� ح�ومية أو مؤسسات لا تتو�� الر�ح، بما �� ذلك المؤسسات الأ�اديمية، ال�ي يقع مقرّها  •
ّ
منظ

 اسرائيل.الرئي��ي �� 

 أن ت�ون ا�جهة م�جّلة لدى وزارة العدل الاسرائيلية. •

ضمن  "مي�ي" وسطيةممنوحة بموجب مبادرة الشراكة الشرق أا�جهات المشاركة �� تطبيق منحة محلية  •

من الفرصة التمو�لية  ليست مخوّلة للاستفادة 2020آب / أغسطس  1إطار مشروع ما زال قد التطبيق ح�ى 

 هذه.

ھ سنت�ن من ا�خ��ة •
ّ
 .ست�ون الاولو�ة لمقدّمي الطلبات الذين لد��م أقل

 .الأولو�ة ست�ون لمقدّمي الطلبات الذين لد��م سنت�ن من ا�خ��ة •

 

 ��جّع مقدّمي الطلبات ع��  أن ي�ون لد��م شرا�ات مع القطاع ا�خاص أو ا�ح�ومة، حيث ينطبق.

 
  :الأردن

 

 اتفاقية �عاون، منحة، أو عطاء بمبلغ ثابت  آلية التمو�لنوع 
 )5إ��  2اثنتان إ�� خمسة ( عدد المنح (عدد تقديري)

 $ 500,000 إجما�� قيمة التمو�ل(مبلغ تقديري)

 $ 200,000 سقف المنحة الواحدة (مبلغ تقديري)
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 $ 100,000 ا�حد الأد�ى للمنحة الواحدة (مبلغ تقديري)

 شهر 36 -12 المشروع (مدّة تقدر�ر�ة)مدّة 

 

�ستمرّ عدم رضا المواطن الأرد�ي عن الأوضاع الاقتصادية بما �� ذلك موضوع رفع  :بيان مش�لة دولة الأردن

مستوى الضرائب وارتقاع �سب البطالة لا سيما �� صفوف الفئات الشابة حملة الشهادات، وكذلك ارتفاع الأسعار 

، أ��ت نقابة المعمل�ن اضرابًا امتدّ لمدّة 2019ود فساد �� الإدارة العامة. �� شهر أكتو�ر عمومًا، والانطباع بوج

ل  هذا الاضراب الاضراب الأطول بتار�خ القطاع 
ّ
م�ن وقد ش�

ّ
شهر �عد الاتفاق مع ا�ح�ومة ع�� رفع رواتب المعل

، أدّى 2018و�� شهر حز�ران من العام ميذ. مليون تل 1.5العام الأرد�ي وقد أدى إ�� �عطيل التعليم ع�� ما يز�د عن 

المق��ح برفع الضرائب إ�� خروج الشباب الباطل�ن عن العمل إ�� الشوارع للمطالبة بالفرض الوظيفية 

والاصلاحات الاقتصادية حيت توجّھ الآلاف من العاطل�ن عن العمل الشباب �� مس��ات باتجاه عمان للاع��اض 

 ع�� تف��ي البطالة. 
لا توجد �� الوقت ا�حاضر منصات كث��ة لتنظيم التواصل البناء حول احتياجات المواطن والتحديات ال�ي تواجھ 

الأردن ما ب�ن المواطن�ن والمسؤول�ن ا�ح�ومي�ن. إن �عز�ز التواصل ما ب�ن ا�ح�ومة الأردن�ن والمواطن�ن 

ضبط أوضاع المالية العامة من جهة وتمسّك الأردن�ن ما زال حاة ماسة، لا سيما �� ظل المسا�� ا�ح�ومية ل

بما يفوق القدرات المالية للدولة ع�� تأم�ن العدد ال�ا�� من الوظائف ا�ح�ومية.  المواطن الأرد�ي بالوظيفة العامة 

القطاع ا�خاص يطلع بدور أك�� فأك�� �� تأم�ن الفرص الوظيفةي ودعم النمو، و�التا�� لا بدّ من بذر ا�حلول ال�ي 

ي إ�� توسيع نطاق فرص العمل المتاحة �� القطاع ا�خاص بما يتيح الفرص الوظيفية للباطل�ن عن العمل اليوم تؤد 

 وللمستجدين ع�� سوق العمل غدًا.
 

إنّ النجاح �� �� إقامة التواصبل من ب�ن ا�ح�ومة والمواطن بالتجاه�ن و��جيع المواطن�ن والشباب ع�� 

ناصرة الاس��اتيجية سي�ون أسا��ي ل��سيخ الثقة وكذلك المساءلة وا�حاسبة الانخراط �� حوارٍ بناء و�� الم

 ا�ح�ومية.
 

إنّ غياب التفاعل الفعال ما ب�ن ا�ح�ومة والموطن، واعتماد ن�ج التظاهر �أداة للتحاور   :الأولو�ات لدولة الأردن 

ل ا�حوار ما ب�ن ا�ح�ومة والشعب. لإيجاد تواصلٍ أفضل ب�ن الطرف�ن، لا بدّ من أن 
ّ
مع ا�ح�ومة إنما يبيّنان عن �عط

ستو�ات و�ناء الثقة، كما و�جب تقديم الدعم تبذل ا�ح�ومة جهودًا مفيدة للتواثل مع ا�جتمع المد�ي ع�� مختلف الم

ا�� ا�جتمع المد�ي ح�ى ي�ون قادرًا ع�� المدافعة �ش�ل فعال عن احتياجاتھ ا�حلية والوصول إ�� ترسيخ 

إيجاد الفرص الاقتصادية للفئات الشابة والعاطل�ن عن المواطنة الفاعلة �� سائر أرجاء الدولة. و�التوازي مع ذلك، 

حاجة وجودية للشبان وأسرهم، هذا من جهة، ومن جهة أخرى، الفجوة ب�ن ا�جنس�ن ما زالت قائمة �� العمل تبقى 

سوق العمل و�� �عض القوان�ن والممارسات ال�ي تمّ�� ب�ن ا�جنس�ن و�عيق قدرة المرأة ع�� كسب العيش 

ح�ومة والشعب و�عز�ز المشاركة والوصول إ�� مراكز القيادة والصنع القرار. إنّ تحس�ن التواصل المتبادل ب�ن ا�

المدنية المسؤولة والفاعلة هان خطوتان أساسيتان، وكذلك توسيع نطاق الفرص الاقتصادية المتاحة للشباب من 

أجل �عز�ز الثقة با�ح�ومة وتبديد الانزعاج الشع�ي من السياسات الاقتصادية ا�حلية والنظرة ا�حالية إ�� الفساد 

  .وتراجع الأوضاع المعيشية
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ز ع�� المناطق ا�حرومة وم��ا ع�� : الأساسية ناطقالموضوعات / الم
ّ

سوف ت�ون الاولو�ة للمشاريع ال�ي ترك

 سبيل المثال لا ا�حصر:

 ا�حافظات ا�جنو�ية: العقبة، معان، طفيلة، وكرك •

 ا�حافظات الشمالية: إر�د، �جلون، وجرش •

 الوسط: الزرقاء، شر�� عمان، ووسط البادية •

 .لموضوع التواصلسيتم اختيار المواضيع بحسب توافر ندرة الموارد وا�خدمات المتاحة، وست�ون الأولو�ة 

 
 لا يوجد  اش��اطات خاصة:

 
 

 

 

 

 :الكو�ت

 اتفاقية �عاون، منحة، أو عطاء بمبلغ ثابت  نوع آلية التمو�ل
 )3إ�� 2اثنتان إ�� ثلاثة ( عدد المنح (عدد تقديري)

 $ 200,000 قيمة التمو�ل(مبلغ تقديري)إجما�� 

 $ 100,000 سقف المنحة الواحدة (مبلغ تقديري)

 $ 50,000 ا�حد الأد�ى للمنحة الواحدة (مبلغ تقديري)

 شهر 36 -12 مدّة المشروع (مدّة تقدر�ر�ة)

 
المرأة ال�و�تية �� امرأة متعلمة وتتمتع إ�� حدّد كب�� بمختلف ا�حقوق الدستور�ة  :بيان مش�لة دولة ال�و�ت

القانون ال�و��ي ما والمدنية ولك��ا ما زالت غ�� ممثلة �ش�ل كب�� �� المراكز القيادية �� القطاع�ن العام وا�خاص. 

لغَ �عد أح�ام القانون ا�جنائي ال�ي ت��ئ الم
ُ
غتصب �� حال تزوج �حيتھ. دولة زال يح�ي جرائم الشرف ولم ت

ال�و�ت لا تجمع احصائات حول العنف المن��� لا يوجد �� الدولة مأوى ل�حايا العنف المن��� �� ظل عدم 

مات ا�جتمع المد�ي وا�جموعات المعنية والمؤسسات ال�ي لا 
ّ
وجود قانون يح�ي من العنف ا�جندري.  لا بدّ لمنظ

مع ا�ح�ومة ال�و�تية للمطالبة بإقامة حملات عماة حول هذه المواضبع  تتو�� الر�ح من الدخول �� حوار

 وللتوعية والمطالبة بالمساواة ب�ن ا�جنس�ن والمطالبة بحقوق المرأة.
 

منظمة مجتمع مد�ي وتجھ تحديات صعبة م��ا عدم فهم ا�جتمع ا�ح�� لدور ا�جتمع  120توجد �� دولة ال�و�ت 

بأ�شطة ا�جتمع المد�ي، وكذلك محدودية الدعم ا�ح�ومية ومحدودية البيانات  المد�ي وعدم انخراط ا�جتمع

المفيدة حول المسائل ال�ي تحتاج إ�� معا�جة. إنّ هذه التحديات وغ��ها قد فوّضت دور منظمات ا�جتمع المد�ي 
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ات ا�جتمع المد�ي ع�� �� ال��و�ج ل�حوكمة والديمقراطية. السفارة ��جّع الطلبات ال�ي ��دف إ�� بناء قدرة منظم

 التفاعل �ش�ل فعال مع المسؤول�ن ا�ح�ومي�ن من أجل �عز�ز استجابة هؤلاء لاحتياجات المواطن. 

 

القسط الأك�� من ا�جموعة الس�انية بدولة ال�و�ت هو عبارة عن عمالة وافدة يتعرض عدد كب�� م��ا لممارسات 

ف��ا ان��اك لقوان�ن العمل مثل الامتناع عن �سدبد الراتب، اختلاف ظروف العمل �ش�ل كب�� عما ورد �� عقد 

نسية وغ��ها من أش�ال العنف ا�جندري، بالإضافة  العمل، تقييد حر�ة الكرمة، المضايقات، وكذلك الاعتداءات ا�ج

إ�� العنف ا�جسدي أو ال��ديد بالعنف ا�جسدي. يتحدّث الموظفون عن مصادرة أر�اب العمل �جوازات سفرهم  

(أمر غ�� قانو�ي ولكن شائع جدًا). �� �عض ا�حالات الأخرى، سدّد �عض الأ�خاص رسم مع�ن لقاء فرصة العمل 

وصولهم إ��  دولة ال�و�ت أنّ لا وجود لفرصة العمل المعروضة عل��م و�ضطرون للبحث عن ولك��م وجدوا لدى 

مات ا�جتمع المد�ي 
ّ
العمل �� سوق رمادية بصفة غ�� قانونية ي�ونون بموج��ا محروم�ن من ا�حقوق. لا بدّ لمنظ

ن التشريعات القائمة بما يؤدي من أن تتواصل مع ا�ح�ومة ال�و�تية من أجل تطبيق التغي�� وحماية ال�حايا وتحس�

  إ�� تحس�ن حقوق وحركة العمال. 

ل البدو (حوا�� 
ّ
�سمة) مجتمعًا محرومًا �عا�ي �� الوصول إ�� حقوق الإ�سان  100،000من جهة أخرى، �ش�

التعليم، الفرص  –الأساسية. ا�ح�ومة لا تقدّم ا�خدمات والمعونات ا�ح�ومية �ش�ل منتظم إ�� مجتمع البدو 

مات ا�جتمع الو 
ّ
ظيفية، الرعاية ال�حية، المستندات الثبوتية المدنية كشهادات الولادة والزواج والوفاة. عدد منظ

مات ا�جتمع المد�ي 
ّ
المد�ي والأفراد الذين �عملون ع�� موضوع البدو هو قليل جدًا. لا بدّ من دعوة منظ

 ش�لة الاجتماعية.والمؤسسات ا�خاصة إ�� المشاركة �� بلورة حلٍّ مح�� لهذه الم

  
   :الأولو�ات لدولة ال�و�ت

السفارة ��جّع الطلبات ال�ي ��دف إ�� بناء قدرة منظمات ا�جتمع المد�ي ع�� التفاعل �ش�ل فعال مع المسؤول�ن 

 مساندة الغايات التالية" ا�ح�ومي�ن من أجل 
�ح�ومية و�عز�ز الثقة �عز�ز مشاركة المواطن ال�و��ي، و�ش�ل خاص المرأة ال�و�تية، بالشرون ا -

 بالمؤسسات السياسية.
أن �ساعد منظمات ا�جتمع المد�ي و/أو الشر�ات ا�خاصة �� بلورة ا�حلول ا�حلية لقضايا ان��ا�ات  -

 قوان�ن والاتجار بالبشر، و/أو قضايا ا�جموعات الس�انية المهمشة، و/أو المساواة ا�جندر�ة.

 
 عدي�ي ا�جنسية، العنف المن���، المساواة ا�جندر�ة، منظمات ا�جتمع المد�ي. : الأساسية ناطقالموضوعات / الم

 

   اش��اطات خاصة:

هذه الفرصة �� متاحة للشر�ات ال�ي لا تتو�� الر�ح الم�جلة، منظمات ا�جتمع المد�ي الم�جلة وغ��  •

 المسبحة، وا�جتمعات.

 تفضّل الطلبات ال�ي لد��ا •
 بالشرا�ات القائمة ب�ن ا�ح�ومة أو القطاع ا�خاص (مذكرات تفاهم، شرا�ات قائمة).نرحّب  •
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 :لبنان

 اتفاقية �عاون، منحة، أو عطاء بمبلغ ثابت  نوع آلية التمو�ل
 )5إ�� 2( خمسةاثنتان إ��  عدد المنح (عدد تقديري)

 $ 500,000 إجما�� قيمة التمو�ل(مبلغ تقديري)

 $ 300,000 �� حال �انت مدّة العطاء سنة واحدة؛  $ 150,000 الواحدة (مبلغ تقديري)سقف المنحة 

 �� حال �انت مدّة العطاء سنت�ن
��   $ 100,000�� حال �انت مدّة العطاء سنة واحدة؛  $50,000 ا�حد الأد�ى للمنحة الواحدة (مبلغ تقديري)

 حال �انت مدّة العطاء سنت�ن
 شهر 24 -12 در�ر�ة)مدّة المشروع (مدّة تق

 

 
 كث��ة �� المعوّقات ال�ي تقف �� وجھ النمو الاقتصادي والمشاركة السياسية. :دولة اللبنانيةالبيان مش�لة 

الاقتصاد اللبنا�ي ما زال يتدهور، وقد تنامت القيود حول مناخ الأعمال خلال العقد الما��ي بحيث بات �عض 

ا�حلل�ن يتحدثون بأن الاقتصاد اللبنا�ي أصبح ع�� مشارف الا��يار. و�حسب مؤشر "سهولة الأعمال" الذي 

 2008دولة �� العام  192من أصل  101لمرتبة يصدر عن البنك الدو��، فلقد تراجع تصنيغف الدولة اللبنانية إ�� ا

 .2018دولة �� العام  192من أصل  143إ�� المرتبة 

 

% �� أوساط الفئات الشابة. �خلق الفرص الوظيفية 40%، أي حوا�� 35% و25معدّلات البطالة �� مقدّرة ما ب�ن 

 القائمة �� الوقت ا�حاضر. وتحر�ك النمو الاقتصادي، لا بدّ من إقامة شر�ات جديدة وتوسيع نطاق تلك

 

الذي تنشره منظمة الشفافية الدولية أنّ  2018الفساد لھ أثره ع�� الاقتصاد ولقد أظهر مؤشر مدر�ات الفساد  لعام 

 13دولة، وهو �� المرتبة رقم  175ع�� ترتيب الدول الأك�� فسادًا من ب�ن   138الدولة اللبنانية �� �� المرتبة رقم 

 دولة). 18منطقة الشرق الأوسط وشمال افر�قيا (ب�ن دول 

 

، أصبح المواطن اللبنان�ن يتطلع إ�� مجموعة من 2019مع بداية الاتظاهرات �� شهر �شر�ن الأول/أكتو�ر 

الاصلاحات السياسية والاقتصادية، و�التا�� من المهم بم�ان أن تنكبّ ا�ح�ومة اللبنانية  مع المواطن�ن ع�� فهم ما 

 حات اللازمة وتحديد الأولو�ات بي��ا وتطبيقها �� الاصلا 
  

 
   :الأولو�ات للدولة اللبنانية

إزالة أو تخفيف العوائق ال�ي تقف �� وجھ النمو الاقتصادي من خلال تحس�ن مناخ الأعمال والاستثمار  )1(

ة ع�� ". المساعدممارسة أ�شطة الأعمالوخفض العوائص ال�ي وردت بتقر�ر البنط الدو�� حول "سهولة 
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تأسيس شر�ات ناشئة صغرى وصغ��ة ا�حجم وتوسيع تلك الفاتئمة و/أو تحس�ن الكفائة الاقصتصادية 

 لدى ا�جموعات المهمشة مثل ذوي الاحتياجات ا�خاصة.

المشاركة السياسية السلمية وا�حراك المد�ي ضمن إطار الدستور اللبنا�ي  خلق مواطن واعٍ لأش�ال  )2(

 ا�ح�ومة اللبنانية للمطالبة بالاصلاحات والس�� بتطبيقها.مستعدّ للتواصل مع و 
 

الأولو�ة �� للطلبات ال�ي �شمل مناطق تقع خارج منطقة ب��وت الك��ى.  : الأساسية ناطقالموضوعات / الم

 ��جع ع�� ال��ك�� ع�� واحدة أو أك�� من الأولو�ات التالية:

 
التشاركية و��جيع صناع القرار ع�� العمل مع ا�جموعات ��جيع المواطن ع�� الانخراط با�حوكمة  )1(

 المدنية ومنظمات ا�جتمعات المد�ي. أمثلة، ع�� سبيل المثال لا ا�حصر:
إقامة روابط مع منظمات المناصرة الدولية من أجل تثقيف قيادات المتجمع المد�ي لت�ون قادرة  •

د�ي �ن صناع القرار وا�جتمع المما ب ع�� الدفع قدمًا بالاصلاحات. رعاية خطوط التواصل

قابلة للتطبيق  وطرح حلول  ��دف معا�جة موضوع الاصلاحات الاقتصادية والسياسية ا�حرجة،

 واستعادة ثقة ا�جتمع با�حوكمة.
إقامة روابط مع منظمات المناصرة الدولية من أجل تثقيف قيادات المتجمع المد�ي حول أش�ال  •

والقانو�ي بما �ساعد ع�� الدفع قدمًا بالاصلاحات اللازمة ضمن إطار ا�حراك المد�ي السل�ي 

 الدستور اللبنا�ي.
تداب�� مب��كة لتحس�ن ا�خدمات ا�ح�ومية وخفض فرص الفساد (من خلال ا�حوكمة الالك��ونية  •

.(
ً
 مثلا

ابرام شرا�ات مع المؤسسات ا�ح�ومية المعنية لتقر�ب السياسات والاجراءات ا�ح�ومية من  •

 عاير وأفضل الممارسات الدولية.الم
 

 رعاية النمو الاقتصادي الشامل. أمثلة، ع�� سبيل المثال لا ا�حصر: )2(

مراكز لاحتضان الشر�ات أو غ��ها من أش�ال المساعدة المباشرة للشر�ات الناشئة الصغرة  •

 والصغ��ة ا�حجم، توسيع أعمال الشر�ات القائمة؛ 
؛ مثل تأم�ن التدر�ب والتوجيھ الم�ي إ�� ا�جموعات برامج لرعاية النمو الاقتضادي الشامل •

ليصبحوا منتج�ن اقتصاديًا وقادر�ن  –ذوي الاحتياجات ا�خاصة ع�� سبيل المثال  –المهمشة 

 ع�� تأم�ن احتياجا��م ا�خاصة �ش�ل مستدام ؛
 عن ا •

ً
لمنتجات رعاية الصادرات اللبنانية و/أو التأسيس لانتاج منتجات محلية جديدًا ت�ون بديلا

 ال�ي �ستوردها الدولة اللبنانية؛

ابرام شرا�ات مع ا�جهات ا�ح�ومية المعنية بتحس�ن المناخ الاستثماري والتجاري �� لبنان من  •

خلال مثلا تخفيف ا�حواجز التنظيمية ال�ي جاء ا�حديث ع��ا بتقر�ر " ممارسة أ�شطة الأعمال" 

 الذي يصدر عن البنك الدو��.
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   خاصة:اش��اطات 

مات غ�� ا�ح�ومية/ مجموعات ا�جتمع املد�ي/ مؤسسات مهنية أو  •
ّ
مات ا�جتمع المد�ي، والمنظ

ّ
منظ

تر�و�ة، وغ��ها من ام�جموعات ال�ي تتو�� أو لا تتو�� الر�ح. الاولو�ة ست�ون للمؤسسات ال�ي لها 

�شطة المق��حة �� ملف سبق أن أثبتت جدار��ا �� ا�جالات ذات الأولو�ة ال�ي س��كز عل��ا �� الأ

 الطلب.

نرحّب بالشرا�ات ب�ن القطاع�ن العام وا�خاص حيث ت�ون هذه الشرا�ات مفيدة.  و�� مثل هذه ا�حالة،  •

كتاب نية أو مذكرة تفاهم مع ا�جهة ا�ح�ومية المعنية (وزارة أو  ��جع المؤسسة / المنظمة ع�� ابرام 

 تنفيذ المشروع المق��ح. هيئة) ال�ي سيتم الدخول �� شراكة معها لغرض

 
 :المغرب

 اتفاقية �عاون، منحة، أو عطاء بمبلغ ثابت  نوع آلية التمو�ل
 )5إ�� 32( خمسةإ��  ثلاثة عدد المنح (عدد تقديري)

 $ 500,000 إجما�� قيمة التمو�ل(مبلغ تقديري)

   $ 150,000 سقف المنحة الواحدة (مبلغ تقديري)

    $ 50,000 الواحدة (مبلغ تقديري)ا�حد الأد�ى للمنحة 

 شهر 36 -12 مدّة المشروع (مدّة تقدر�ر�ة)

 

اعتمدت دولة المغرب ع�� مرّ التار�خ ع�� قوّة القطاع الزرا�� وع�� شر�ا��ا التجار��ن  :المغرببيان مش�لة 

المنتجات المغر�ية و�عمل ع�� الرئيسي�ن �� أورو�ا، و�� اليوم بصدد تنويع قاعد��ا الصناعية ومستوردي 

تحو�ل نفسها إ�� البوابة المالية والتحار�ة ب�ن افرقيا والغرب. �عت�� دولة المغرب بحسل معاي�� البنك الدولية 

ل بتمت�ن مخزو��ا من القوة العاملة، وتنويع 
ّ
اقتصادًا متوسط الدخل، و�التا�� فإنّ أهدافها الاقتصادية الأساسية تتمث

ستقطاب الاستثمارات الأجنبية من حول العالم. ا�ح�ومة المغر�ية تتعاون بمجمل أطيافها من أجل صادرا��ا، وا

تحس�ن تصنيف دولة المغرب ع�� مؤشر "سهولة ممارسة أ�شطة الأعمال" الذي يصدره البنك الدو��، وقد نجحت 

ثة شرق أوسطيًا (�عد دول�ي وأصبحت الدولة الثال 2020عالميًا للعام  53�� القفز سبعة درجات من المرتبة 

الإمارات والبحر�ن) والصالثة افر�قيًا (�عد  جمهور��ي مريشيوس والسيشل). أهمّ التحديات ال�ي �ع��ض مس��ة 

دولة المعري �� ضعف النظام ال��بو�ة، وتراجع انتاجية اليد العاملة، وعدم المواءمة ما ب�ن ما تملكھ اليد العاملة 

 لشر�ات والمؤسسات.واحتياجات ا من مهارات
 

ز ع�� تأسيس نظم تحقّق الكفاءة  الصناعية التنمية لتسريع ا شاملاا وطنيً ً◌ مخططأطلق المغرب  2014�� العام 
ّ

يرك

والت�امل ما ب�ن ا�حلقات الصناعية وما ب�ن الشر�ات الك��ى والشر�ات الصغ��ة والمتوسطة ا�حجم. يطمح 

من خلال استقطاب رأس المال  2020وظيفة صناعية جديدة بحلول العام  500،000ا�خطط الوط�ي إ�� خلق 

ز المغرب أيضًا الأجن�ي المباشر و�عز�ز الروابط ما 
ّ

ب�ن الشر�ات الصغرى وكبار الصناعي�ن �� المغرب. رك

ب �� القطع�� أن ت�ون الدولة المركز الما�� لأفر�قيا وهو يقدّم محفّزات للشر�ات ال�ي تن��ئ مقرا��ا الرئيسية 
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بيئة الأعمال، إلا أنّ ع�� الرغم من �ل هذه التحسينات ع�� و ). Casablanca Finance Cityالما�� للداء البيضاء (

المغرب ما زال يواجھ تحديات من حيث النقص �� القوة العاملة الماهرة، والضعف �� حماية الملكية الفكر�ة، 

 .والبيئة التنظيمية الصعبة
 

مبادرة "المناطقية المتقدّمة" ال�ي اعتمدها المغرب أعطت سلطة مالية و�دار�ة أك�� ل�جهات ا�حلية المنتخبة 

ا�جهات المناطقية والبلدية، ولكن يبدو أنّ ا�جتمع المد�ي  معتعاطي لاع��اض المباشر  والالمواطن حق اومنحت 

وهذه ا�جهات المناطقية والبلدية ينقصها الكفاءات وا�خ��ة اللازمة للاستفادة من هذه الاصلاحات �ش�ل �امل. 

فوف الشباب الذين يجب توعي��م �شأن هذه اللامبالاة �شؤون السياسية أمر شائع �� المغرب، لا سيما �� ص

 الاصلاحات و�سليحهم بالمعرفة والمهارات اللازمة ليطلعوا بالدور الذي يجب أن يؤديھ الشباب.
 

   :غربالأولو�ات لدولة الم

ز المشاريع المق��حة ع�� خلق الفرص الوظيفية، ومساندة : املالنمو الاقتصادي الش رعاية )1(
ّ

يجب أن ترك

التقدّم الاقتصادي،  وع�� ردم ا�جفوة ما ب�ن النظام التعلي�ي وسوق العمل. الأولو�ة ست�ون للمشاريع ال�ي 

ز ع�� الشباب والنساء المقيم�ن خارج المدن الرئيسية. الأ�شطة يمكن أن �شمل، ع�� سبيل المثال لا 
ّ

ترك

 ا�حصر:

خلال تأم�ن المساعدة التقنية ال�ي الت�جيع ع�� تأسيس الشر�ات الصغ��ة والمتوسطة ا�حجم من  .أ

الإجراءات القانونية، الصعو�ات   -�ساعد ع�� مواجهة التحديات ال�ي تواجھ نمو القطاع ا�خاص 

 ال�ي تقف �� وجھ الوصول إ�� التمو�ل.
تحس�ن مهارات الباحث�ن عن العمل من خلال التدر�ب التق�ي والتدر�ب ع�� المهارات ال�ي تؤدي إ��   .ب

 تدرّج أو توظيف.فرص 
اد صناع القرار  دواطن �� العملية الانتخابية و�� ا�حوكمة التشاركية و�عز�ز استع��جيع مشاركة الم )2(

ماتا�جموعات المدنية و  مع لعملل
ّ
: يجب أن تطرح المشاريع المق��حة أف�ارًا ا�جتمع المد�ي منظ

ا�ح�ومة ا�حلية ��دف معا�جة احتياجات مبتكرة مستدامة �عزّز ا�حوار ب�ن المواطن وا�جتمع المد�ي و 

 ا�جتمعات بفعالية أك��. الأ�شطة يمكن أن �شمل، ع�� سبيل المثال لا ا�حصر:
ا �� العملية الانتخابية  .أ

ً
ا ناشط

ً
تحض�� المواطن ليصبح أك�� اطلاعًا ع�� الواقع السيا��ي ومشار�

 .2021خلال الف��ة التمهيدية لانتخابات 
المبذولة لتحس�ن ال��بية المدنية محليًا ��دف �عز�ز الشفافية والسلامة العامة والمساواة �عز�ز ا�جهود  .ب

 ب�ن ا�جنس�ن والوصول إ�� فهم حقوق المواطن بطرق مبتكرة، قابلة للقياس، ومستدامة.
�عز�ز و��  المواطن، لا سيما الشباب والنساء،  و�عز�ز مشارك��م �� التواصل والتفاعل مع  .ت

مثلا الو�� ��و�ة ا�جهة ال�ي يمكن التواصل معها ل�حصول ع�� مختلف  --�حلية ا�ح�ومة ا

المعلومات ال��بو�ة أو ا�خدمات. نتوقع من المؤسسات الشبابية أن ترسم طرق مبتكرة للتواصل مع 

الشباب حول المسائل ال�ي ��مّهم وأن تطرح طرق مبتكرة لتنظيم تفاعل الشباب مع نظرائم ومع 

 �ومية ا�حلية.ا�جهات ا�ح
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ال��ك�� ع�� المناطق ال�ي تقع خارج المدن الرئيسية مثل الر�اط، والدار  : الأساسية ناطقالموضوعات / الم

 و��ي ملال.البيضاء، ومراكش 

 

   اش��اطات خاصة:

 .يجب أن ت�ون ا�جهة المتقدّمة بالطلب م�جّلة  لدى ا�ح�ومة المغر�ية

 

 راجع الم�حق الذي سيتتم اضافتھ ع�� هذا الاعلان �� مرحلةٍ لاحقة.  : تو�س
 

 :  لا �سمح بالأ�شطة والت�اليف التالية ضمن هذا الاعلان

 تدر�ب وظيفي لا يؤدي إ�� تدرّج أو فرص وظيفية؛ •
 منج دراسية ومشاريع تبادل طلا�ي؛ •
 تطو�ر تطبيقات ل�جوال؛ •
 منح/جوائز نقدية؛  •

 �شاطات بدأت بتمو�لٍ آخر؛�سديد ت�اليف  •
 السفر إ�� ا�خارج؛ ما لم يتم تحديده صراحة ضمن خطة المشروع؛ •
 مشاريع الرعاية الاجتماعية أو الرعاية ال�حية؛ •
الأ�شطة ال�ي تبدو غ�� محايدة �� ظاهرها أو ال�ي تصبّ �� دعم حملات انتخابية لفرد أو حزب (أ�شطة  •

...)؛محدّدة �حزب سيا��ي محدّد 
ً
 مثلا

 الزراعة؛  •
 استطلاعات الرأي؛ •
 الصناعات اليدو�ة؛ •
ا)؛ •

ً
 البحث الأ�ادي�ي أو التحلي�� (ما لم يكن ضروري ضمن مشروع أوسع نطاق

 حدث فردي كمؤتمر أوحد أو طاولة حوار�ة واحدة؛ •
 بحث ط�ي أو نف��ي ودراسات سر ير�ة؛ •
 مشاريع تجار�ة أو مشاريع تتو�� الر�ح؛ •
 ثقافية، مهرجانات، إ�خ.... عروض ثقافية، نوادي •

نفقات مرتبطة يتجديد المبا�ي و �غي�� الدي�ور، أو شراء أو استئجار عقارات غ�� الإيجار المكت�ي  •

 النموذ��؛
 شراء دي�ور مكت�ي؛ •
 دولار للوحدة)؛ 5،000شراء معدات (ملكية خاصة ملموسة تتعدى مدّة حيا��ا السنة و�ز�د سعرها عن  •

 دورات تدر�ب لغوي؛ و •
ت�اليف �شاطات ترف��ية (حفلات استقبال، �شاطات اجتماعية، مشرو�ات كحولية، حفلات �وكتيل،  •

 جولات سياحية).
 

الطلبات ال�ي �شتمل ع�� أي من النشاطات  أو الت�اليف التالية قد �ستبعد �� مرحلة مراجعة الأهلية الفنية ولن تتقدّم 
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 إ�� �جنة مراجعة الاستحقاق.

 
 

 قياس النتائج 
مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق بوفر�ق الاشراف والتقييم   ��نامج ال قالفائزون مع فر�سيعمل 

بالاستناد إ�� مق��ح المشروع (الطرح) المقدّم خلال  ع�� وضع خطة  لقياس المؤشرات النوعية والكمية الأد�ى

البيانات اللازمة لقياس ورفع هذه المؤشرات ال�ي سيتم عملية التفاوض ع�� المنحة. سيتوجّب ع�� الفائز�ن جمع 

الاشراف عل��ا خلال ف��ة المنحة من أجل تحديد التعديلات اللازمة ع�� تصميم المشروع وتقييم نجاح المشروع 

 �� تحقيق النواتج وا�خرجات المتوقعة منھ.
 

 بيانات المنحة
 بمبلغ ثابت اتفاقية �عاون، منحة، أو منحة نوع آلية التمو�ل

 )35-10عشرة إ�� خمسة وثلاث�ن ( عدد المنح التقر��ي

 $ 4,000,000 ال��نامج  بالقيمة ال�لية للتمو�ل الذي سيتم منحھ بموج

 راجع المعلومات ا�حدّدة ل�ل دولة أعلاه السقف الأع�� المقدّر للمنحة الواحدة
 المعلومات ا�حدّدة ل�ل دولة أعلاهراجع  ا�حد الأد�ى المقدّر للمنحة الواحدة
 يو��ى بھ ولكن غ�� ملزم مشاركة �� تحمّل ال�لفة أو مطابقة

 شهر 36 -12 المدّة المقدّرة للمشاريع

 
دولار أم���ي للدعم الاقتصادي سيتم منحھ من خلال هذا   4,000,000،مبلغ  بناءً ع�� توافر الأموال، سيخصّص

نوات، لكن هذا بالمنحة تمو�ل يصل إ�� ثلاث س ح الفائزمنَ منحة. من الممكن أن يُ  35 ع�� ش�ل حوا�� الاعلان 

ر لبدء هذا المشروع هو الأول من �شر�ن الأول / أكتو�ر نوع النشاط المق��ح والدولة. التار�خ المقدّ  �عتمد ع��

�ل أقل أو أع�� من مو با�حق بأن ي�ون الت يحتفظ مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ى . 2020

ة عام�ن من تار�خ د لل��نامج كما يحتفظ لنفسھ با�حق بأن يمنح التمو�ل بموجب هذا الاعلان لمدمبلغ التمو�ل ا�حدّ 

يتم تحديد الم��انية ال��ائية للمشروع خلال مرحلة . �� حال صدور توصية بتمو�ل المشروع، سان��اء الاعلان

  المفاوضات.
 

كما ولا يلزمها بتسديد ت�اليف يضع ع�� عاتق ا�ح�ومة الام��كية ال��امًا بتقديم المنحة  لاطلب تقديم الطلبات 

 . اتإعداد وتقديم الطلب
 

 حجم المشاركة
�� ال��امج و�� إدارة أداء أية اتفاقية  شؤون الشرق الأد�ىمكتب تنسيق المساعدات �� مكتب يجوز أن �شارك 

 �عاون من خلال الاستشارات والتعاون الف�ي �� أ�شطة محدّدة ضمن المشروع.
 

ع�� سبيل  –أمثلة عن مسؤوليات مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ى �� اتفاقيات التعاون 

 المثال لا ا�حصر:
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  �بية؛ر المواد التدالتعاون �� إعداد  •
 التعاون �� وضع ا�خطة ال��ائبة للمشروع وهذا �شمل خطط الاشراف والتقييم؛ •
 المشاركة �� تقييم التقدّم ا�حرز و�� تحديد المسائل ال�ي من شا��ا أن تؤثر ع�� نجاح المشروع؛ و •
 المشاركة �� عملية اختيار المر�ح�ن. •

 
 
 

 للمنح التأهّل

 جميع �افة الطلبات ليحدّد ما إذا �انت �ستو�� تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ىمكتب س��اجع 

 شروط التأهّل ا�حدّدة أدناه.
 

أدناه لن تتقدّم إ�� مرحلة مراجعة  الفقرت�ن أ و بملاحظة: الطلبات ال�ي لا �ستو�� شروط التأهل ا�حددّة �� 

 
ُ
 الأهلية الفنية وست

َ
لفوز بالتمو�ل الممنوح بموجب هذا الاعلان. لا يمكن إدخال أية إضافات ع�� � غ�� مؤهلة ل�َ عت

 ية للمنافسة.ئالطلب �عد مرور المهلة ال��ا

 
 
 
 

 مقدّمي الطلبات الذين �ستوفون شروط التأهّل
مات :هم شرط الكيان القانو�يمقدّمو الطلبات الذين �ستوفون 

ّ
ا�جتمع المد�ي ، المؤسسات ال�ي لا تتو��  منظ

ماتالر�ح، ا�جموعات ا�حلية، الم
ّ
ا�حلية غ�� ا�ح�ومية، النقابات المهنية، المؤسسات ا�خاصة، وا�جامعات  نظ

منطقة الشرق الاوسط وشمال افر�قيا ما عد مصر، والضفة الغر�ية، وقطاع غزّة، والإمارات العر�ية القائمة �� 

 مان.المتحدة، وع
 

�� وزارة ا�خارجية الام��كية مل��م �سياسة عدم  مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ىإنّ 

التمي�� �� �افة برامجھ وأ�شطتھ و�رحّب بالطلبات �غضّ النظر عن عرق مقدّم الطلب أو أصلھ أو لونھ أو جنسيتھ 

أو جنسھ أو توجّهھ ا�جن��ي أو أية إعاقة لديھ. نرحب بالطلبات ال�ي تردنا من المؤسسات ال�ي �عمل �� خدمة 

 ت ا�حرومة وم��ا النساء والمعوق�ن والشباب.ا�جتمعا
 

�افة الطلبات شروط التأهل التالية بالإضافة إ�� شروط التأهل ا�خاصة ا�حدّدة ل�ل دولة ��  يجب أن �ستو��

 الفصل الأول من الملف:
�عت�� : وحدها المؤسسات ال�ي لد��ا مكتب مح�� �� الدولة ال�ي تق��ح تنفيذ مشروعها ف��ا شرط الم�ان .1

مؤهلة لتقديم الطلب. ستصدر المنحة إ�� المكتب ا�ح�� وليس إ�� أي مكتب شر�ك أو مكتب تا�ع يقع 

 خارج دولة التنفيذ.
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ال�ي تق��ح تنفيذ مشروعها ف��ا �عت�� �� الدولة  الم�جّلة رسميًا: وحدها المؤسسات الت�جيل الرس�ي .2

 مؤهلة لتقديم الطلب.

 أن يثبت مقدّم الطلب قدرتھ ع�� استيفاء المعاي�� التالية: يجب :القدرات المؤسسية .3

ھ سنة •
ّ
 ؛ وواحدة  المؤسسة قائمة رسميًا منذ أقل

ھ مشروع واحد / مبادرة واحدة بتمو�ل من جهة مانحة (ح�ومية،  •
ّ
ت إدارة أقل

ّ
المؤسسة تول

 خاصة، إ�خ...).

 
بالاعتبارات ا�خاصة التالية عند مراجعة  الأد�ىمكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق سينظر 

 الطلبات:

اكة الشرق أوسطية "مي�ي"براو�ط ساوجود  .1 نحن نثمّن قدامى المشاريع : قة مع برنامج مبادرة الشر

وال��امج ال�ي قامت تحت رعاية مبادرة الشراكة الشرق أوسطية "مي�ي" و نتو�� تحس�ن الروابط ما ب�ن 

إقامة الروابط ما ب�ن الشر�اء ا�حالي�ن والقدامى. عليھ، سوف �عطي الأولو�ة المبادرات من خلال 

للمشاريع ال�ي �شارك القدامى �� م�وّنا��ا وأ�شط��ا. بالنسبة لمعاي�� التقييم، قدامى مبادرة الشراكة 

ل��امج الشرق أوسطية "مي�ي" هم المشار�ون السابقون �� مشاريع التبادل أو المستفيدون السابقون من ا

التدر�بية ال�ي تز�د مدّ��ا عن خمسة أسابيع وال�ي تقوم تحت مظلة مبادرة "مي�ي"، أو المستفيديون 

السابقون من منح محلية تحت مظلة مبادرة "مي�ي". قدامى برامج التبادل الأم��كية العامة الأخرى 

 سيُعتََ��ون من ب�ن القدامى.

 اش��اطات الت�جيل 
ي تقع داخل أو خارج الولايات المتحدة أن ي�ون لها رقم فر�د معرّف �شار إليھ �� الوقت يقع ع�� المؤسسات ال�

) ل�ي تتأهل لتقديم طلب ل�حصول ع�� SAM) وأن ي�ون لها حساب �شط �� نظام إدارة المنح (DUNSا�حاضر برقم (

م��كية. ينطبق هذا الشرط تمو�ل من مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ى بوزارة ا�خارجية الا 

ع�� مقدّم الطلب الأسا��ي وع�� شر�ائھ ا�حلي�ن الذين يتلقون منح فدرالية من الباطن. مقدّموا الطلبات الذين لا 

 �ستوفون �افة اش��اطات الت�جيل لا يتأهلون للتمو�ل الممنوح بموجب هذا الاعلان.
 

 الرقم الفر�د المعرّف
  رقم فر�د ل�ل مؤسسة.بواقع للتعر�ف عن المؤسسات  Dun & Bradstreet Incهو رقم من �سعة أرقام تصدره شركة 

 

. يمكن الاستحصال ع�� الرقم الفر�د المعرّف من خلال يجب ع�� �ل مقدّم الطلب أن يكون لھ رقم فر�د معرّف

 ا�خطوات التالية: 

 http://fedgov.dnb.com/webform/pages/CCRSearch.jspأولا ز�ارة الرابط التا��:  •

http://fedgov.dnb.com/webform/pages/CCRSearch.jsp
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 المنطقة ال�ي تقع ف��ا المؤسسة ومن ثم اختيار الدولة أو •
ومن ثم �عبئة وتقديم الاستمارة. سيتوجّب ع�� المؤسسات أن تقدّم معلومات أساسية مثل عنوان المكتب  •

 والإيرادات السنو�ة. )SICال�ود الصنا�� المعياري (و اسم المسؤول التنفيذي، و وعنوان المراسلة، 

 
 Dun & Bradstreetركة ، يمكن التواصل مع شهة صعو�ات فنية �� استخراج الرقم الفر�د المعّرف�� حال مواج

Inc  :��ع�� عنوان ال��يد الإلك��و�ي التاgovt@dnb.com . 

 

 ):SAMنظام إدارة المنح (

 
الأم��كية ب�افة المورّدين الذين يتعاملون مع ا�ح�ومة الفدرالية، ) هو �جلّ لدى ا�ح�ومة SAMنظام إدارة المنح (

كما هو �جلّ مركزي ب�افة مقدّمي الطلبات ع�� المنح والفائز�ن بالمنح، وهو نقطة مركز�ة �ستطيع من خلالها 

  مقدّمو الطلبات ع�� المنح والفائزون بالمنح �عديل بيانا��م المؤسسية.
 

��  ال�حيحة �شط ضمن النظام وأن يدرجوا فيھ بيانا��م ا�حالية مقدّمو الطلبات ع��  حسابٍ يجب أن يحافظ 

للمحافظة ع�� حسابٍ �شط ضمن النظام يجب ع�� مقدّمي الطلبات الف��ة ال�ي تكون ف��ا طلبا��م قيد المراجعة. 

ھ مرّة �� السنة. 
ّ
تقديم طلب ا�حساب المؤسسة لا يحقّ للمؤسسة  �� حال ان��ت مدّةتجديد الت�جيل بالنظام أقل

 لمنحة قبل تجديد الت�جيل.
 

 ير�� اتباع ا�خطوات التالية:لإ�شاء حسابٍ جديدٍ ع�� النظام، 

  http://www.sam.govالتا��:  ز�ارة الموقع •

 ة التأكد من الهو�ة و�ناء ا�حساب��جيل الدخول و�تمام عملي •
" ثم ع�� زر ��جيل مؤسسة جديدة  Registrations Entity لت�جيل المؤسسة انقر ع�� زر الت�جيل "  •

"Entity New Register ." 

 

للمؤسسات ا�حلية  )  CAGEرقم (رقم فردي معرّف بالإضافة إ�� يجب أن ي�ون للمؤسسة لإ�شاء ا�حساب، 

 .للمؤسسات الاجنبية )  NCAGEقم (أو ر  الام��كية

 
�عبئة الاستمارة الإلك��ونية وتقديمها. �� حال �انت المؤسسة لد��ا بمتناول اليد �افة المعلومات المطلو�ة (راجع 

جة �عقيد المؤسسة. ونظرًا لعدد ا�خطوات )، ستحتاج إ�� حوا�� ساعة لتعبئة الاستمارة، بحسب حجم ودر الدليل

 .يوم عمل 15-12اللازمة لا��اء عملية الت�جيل، قد تحتاج عملية �شكيل ا�حساب ع�� النظام إ�� حوا�� 

 

866-) أو التواصل مع النظام ع�� الرقم التا��: https://www.fsd.govيمكن ز�ارة صفحة المساعدة ع�� موقع (
 (دو��).   7828-206-334-1+(الولايات المتحدة) أو:   606-8220

 

http://www.osha.gov/pls/imis/sic_manual.html
mailto:govt@dnb.com
http://www.sam.gov/
https://sam.gov/SAM/transcript/Quick_Guide_for_Grants_Registrations.pdf
https://www.fsd.gov/
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 اعتبارات أخرى 
 ل ال�لفة أو المطابقة�� تحمّ  ةشاركالم 1ث.

حدّد �سبة مئو�ة عليا أو �سبة 
ُ
إلا أنّ مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق  ة،مئو�ة دنيا لهذه المنافسلم ت

  الأد�ى ��جّع المشارك�ن ع�� تأم�ن أع�� �سبة مشاركة �� تحمّل ال�لفة وتمو�ل ال��امج.
 

 
   IS.  NOTis سةمعاي�� التقييم �� هذه المناف ن ضمنم ليسة أو المطالبة ف �� تحمّل ال�لالمشاركة 

 
الم��انية و�� شرح الم��انية.  ضمنل�ل بند  للتفاصي�� حال المشاركة �� تحمّل ال�لفة أو المطابقة، يجب وضع ا

ال�ي تتحدّث عن مشاركة �� تحمّل ال�لفة ولكن لم تحدّد ا�جهة ال�ي ست�ون الشر�ك �� تحمّل  مق��حات المشاريع

 مق��ح�� مؤهلة. عندما ت�ون المشاركة �� تحمّل ال�لفة مؤكدة �� و�عت�� غ رط�لفة لا �عت�� مستوفية لهذا الشال

و�� ما �عد  اق��اح المشروعلها الطرف الآخر ضمن ، ي�ون مقدّم الطلب ملزمًا بتحديد القيمة ال�ي سيتحمّ المشروع

باشرة. المباشرة أو غ�� المسموح ��ا المت�اليف ال لتغطيةضمن الاتفاقية. المشاركة �� تحمّل ال�لفة يمكن أن ت�ون 

لأغراض ا�حاسبة، يجب ع��  ا�جهة المتلقية أن تمسك �جلات خطية ب�افة الت�اليف ال�ي تتحملها وأيضًا 

الت�اليف ال�ي ستتحمّلها ا�ح�ومة الفدرالية. تخضع مثل هذه ال�جلات إ�� التدقيق. يتم تحديد قيمة المساهمات النقدية 

 .)OMB 2 CFR 200.306والعينية وفقًا لآلية (
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  الطلب والملف
 

 مكوّنات الطلب
 

 الطلبات الم�وّنات ا�حدّدة أدناه.  �افةيجب أن �شمل 
ُ
م �افة المستندات باللغة الإن�ل��ية و�جب التعب�� عن قدَّ ت

. ير�� مراجعة الفقرة "ب" أدناه للمز�د من الام���ي. يجوز ل�ل جهة تقديم طلب واحد فقط �افة الت�اليف بالدولار 

 التوج��ات حول تقديم الطلب واش��اطات تقديم الطلب.

 
معاي�� تقييم ا�حدّدة أدناه، ��جّع مقدّمي الطلبات مراجعة  بالإضافة إ�� �افة التوج��ات حول كيفية تقديم الطلب

المعاي�� ال�ي ع�� أساسها سيتم وضع  �ونھ يحدّد من هذا الاعلان خلال تحض�� الطلب  8الطلبات �� الفصل رقم 

 الدرجات ل�ل طلب.
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أدناه لن تتقدّم إ�� مرحلة مراجعة  "ب"الفقرة  �ل ع�� �افة المستندات ا�حدّدة � الطلبات ال�ي لا �شتمملاحظة: 

لا يجوز لمقدّمي .  �جنة المراجعة لن تنظر �� الطلبات ال�ي يز�د عدد صفحا��ا عن العدد المسموح. الأهلية الفنية

ان��اء مهلة المنافسة.ضالطلبات إ  افة أية مواد ع�� الطلب �عد تقديمھ و

 
 

 المستندات المطلو�ة 1 . أ

 
 طلب ع�� مساعدة فدراليةالاستمارة اللازمة لتقديم  .1

 

 يجب ع�� مقدّمي الطلبات �عبئة الاستمارات الثلاثة التالية ع�� الان��نت.، للدخول �� المنافسة

o SF-424 

o SF-424a 

o SF-424b  حيث ينطبق)*( 

 
-SF). الاستمارة ( SF424aو   SF-424إرشادات توج��ية حول كيفية �عبئة الاستمارت�ن ( 3الم�حق رقم تجدون �� 

 ) �ستلزم توقيعًا.424

 

) أو الذين لم ي�حّحوا SAM.gov) مطلو�ة فقط لمقدّمي الطلبات غ�� الم�جل�ن �� موقع (  SF-424b*الاستمارة (

 دّموا التعهّدات والشهادات المطلو�ة ع�� الان��نت.ولم يق 2019شباط / ف��اير  2��جيلهم بالنظام منذ تار�خ 

 
 

 2. استمارة شرح (سرد مراهية) المشروع:  
 خاة من المنحة.و لمتسبيل تحقيق الأهداف والغايات ا يصف مقدّم الطلب �� هذه الاستمارة ا�جهود ال�ي سيبذلها ��

  .1الم�حق رقم تجدون  الاستمارة �� 

 
 

انية وشرح .3 انيةالم��  الم��
 يجب ع�� مقدّمي الطلبات أن يقدّموا العناصر التالية:

انية -1 ص الم��
ّ

 م�خ
انية) -2 انية تفصيلية (عرض بنود الم��  م��

انية -3  شرح الم��
 

قبل  2مقدّمي الطلبات بمراجعة الم�حق رقم  حنن� .2الم�حق رقم ��  وشرح الم��انية تجدون استمارة الم��انية

 .) صفحات3يتألف من عدد ( 2الم�حق رقم إعداد شرحهم للم��انية. 
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انية�� إرشادات توج��ية خطية حول كيفية إعداد عالصفحة الأو�� �شتمل  .1 . نن�ح مقدّمي شرح الم��

. PDFأو صيغة  Wordوتقديمھ ع�� صيغة  Wordغة ينية ع�� ملف بصالطلبات بوضع نص شرح الم��ا

 الأ�خاص الرئيسي�ن بالمشروع. ��و�ةإشارة إ�� ضرورة إفادتنا �� نص شرح الم��انية 

انيةال�حفة الثانية مخصّصة  .2 ص الم��
ّ

قاء نفسها لدى �عبئة الصفحة �عبأ أوتوماتيكيًا من تل . هذهلم�خ

انية التفصيلية  ال�ي تجدو��ا ع�� الصفحة الثالثة.  الم��

انية التفصيليةالصفحة الثالثة مخصّصة  .3 . ملاحظة: نن�ح مقدّمي الطلبات باستخدام نفس الش�ل للم��

ص الم��انية والم��انية التفضيلية ع�� ملف بصيغة 
ّ

أما نص شرح  excelالوارد �� الاستمارة وتقديم م�خ

. �� حال فضّل مقدّم الطلب عدم استخدام PDFأو صيغة  Wordة الم��انية فنن�ح بتقديمھ ع�� ملف بصيغ

الاستمارة، فيجب ع�� مقدّم الطلب ا�حرص ع�� أن �شتمل استمارتھ ا�خاصة ع�� �افة العناصر الواردة 

 ضمن استمارتنا.

  
ثون �� الم��انية يقع ع�� مقدّمي الطلبات الذين يتحدّ : اتفاقيّة معدّل الت�اليف غ�� المباشرة المتفق عل��ا .4

��  المباشرة ة عن اتفاقية معدّل الت�اليف غخأن يوافونا بن�% 10تز�د قيم��ا عن  ةعن ت�اليف غ�� مباشر 

 ]ct Cost Rate Agreement (NICRA)Negotiated Indire. [طبقينالمتفق عل��ا حيث 

 
 اش��اطات حول ش�ل الطلب

لها �خط واحد فاصل ب�ن السطور. الهوامش ت�ون �)، و 12رومانز" حجم ا�خط (ير�� الال��ام بخط "تايمز نيو 

 (شمال، 
ّ
. يجب ع�� مقدّمي الطلبات أن يحرصوا ع�� ترقيم �افة صفحات واحد ا�ش ھيم�ن، أع��، أسفل) أقل

 أعلاه.  1د �� الفقرة أ.الطلب بالتتا�� وأن يل��موا با�حد الأق��ى ا�حدّ 
ُ
 ,SF-424ذجية  (ستث�ى الاستمارات النمو �

SF-424a, SF-424b.من شرط ترقيم الصفحات ( 

 

 . PDF، و�� خلافھ يمكن تقديم الطلب ع�� صيغة نن�ح مقدّمي الطلبات باستخدام مايكروسفت أوفيس

 
 تقديم الطلب

 
) أو ع�� ال��يد Grants.govتقديم �افة مستندات الطلب إلك��ونيا من خلال موقع ( تيجب ع�� مقدّمي الطلبا

من ا�خامس والعشر�ن من شهر ) قبل الساعة ا�خامسة من �عد الظهر Grants@state.gov-NEAالإلك��و�ي (

 عن اكتمال ر الطلب وحده مسؤو  . ي�ون مقدّم2020شباط/ف��اير 
ً
 مز لا

ّ
��ا وسر�ا��ا. مبادرة ة مستندات الطلب ودق

 ضمان استلام واكتمال الطلب.من أجل تقديم الطلب قبل الموعد ال��ائي ة مقدّمي الطلبات بف"مي�ي" تن�ح �ا

 

حيث ب يوم من إقفال الاعلان 30تتقدّم إ�� مرحلة المراجعة الفنية خلال  مت ال�ي لسيتم تبليغ أ�حاب الطلبا

يل ا�جهة المتقدّمة بالطلب وجهة التواصل مع ال��نامج مثا�خوّل بت سيصل إشعار بذلك ع�� ال��يد الإلك��و�ي إ��

�ع�ي أنّ الطلب تقدّم ��  ). �� حال عدم استلام مقدّم طلب إشعارًا من هذا النوع، فهذاSF-424المدرج ع�� استمارة (

 مرحلة المراجعات.

mailto:NEA-Grants@state.gov
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ُ
ھ تمّ التثبت من �حّة الطلب وتحو�لھ إ��  عدُّ لا �

ّ
دم الطلب إشعارًا بأن

ّ
عملية تقديم الطلب مكتملة إلا �عد استلام مق

ل ا�جهة المانحة (مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ى). ير�� تخصيص الوقت ال�ا�� لإدخا

 كد من استلامھ والتثبت من �حّتھ.أوالتول عن متا�عة الطلب ؤ هو المس بمقدّم الطل  ؛الطلب ع�� النظام
 

 )Grants.gov( موقع 1ج.

 
) عبارة عن بوابة موحّدة لتقديم الطلبات للمنح الفدرالية. يمكن �شكيل حساب ع�� النظام من Grants.govموقع (

) بناء 3، ع�� النظام ) �شكيل حساب لإدارة المنح2) ا�حصول ع�� الرقم الفر�د المعرّف، 1خلال خمس خطوات: 

) المتا�عة 5خوّل للمؤسسة، ا�لممثل لتصر�ح  ع�� ) ا�حصول 4مع اسم مستخدم و�لمة مرور،  يالملف ال�خ��

أيام عمل او أك�� ح�ى �� حال تم تنفيذ ا�خطوات  10خوّل للمؤسسة. تحتاج هذه الآلية إ�� ا�ع�� وضع الممثل 

) واضغط ع�� زر www.grants.gov�حساب، قم بز�ارة الموقع (للبدء بفتح اضمن الأطر الزمنية ال�حيحة. 

 الت�جيل الموجود ع�� أع�� الصفحة �جهة اليم�ن.

 
 

 توار�خ ومواعيد تقديم الطلبات
مهلة لن يتم منح  2/25/2020  يجب تقديم الطلبات قبل الساعة ا�خامسة من �عد الظهر بالتوقيت الغر�ي من تار�خ

��جّع م إ�� مرحلة المراجعات. ّ◌ ولن تتقد لن تتأهل لبات ال�ي لا ترد قبل المهلة ال��ائيةطلافإنّ إضافية و�التا�� 

مقدّمي الطلبات ع�� تقديمات طلبا��م قبل المهلة ال��ائية لتقديم الطلبات ح�ى يتمكنوا من اعلام فر�ق مكتب 

�تاحة الوقت grants@state.gov-neaالمساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ى (تنسيق  ) بأية مشا�ل فنية و

 
ّ
 سيتعاون فر�ق مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ى نقضاء المهلة الزمنية.اها قبل اللازم  �حل

ليس مخولا بمنح أي استثناء ع�� شروط تقديم الطلبات  الفر�ق حلّ المسائل الفنية ولكنبات ع�� مع مقدّمي الطل

  .المو�حة �� هذا الاعلان
 
 

 حدود التمو�ل، والقيود ع�� التمو�ل، واعتباراتٍ أخرى لها علاقة بالتمو�ل 
 

 المنح إ�� المؤسسات التجار�ة والمؤسسات ال�ي تتو�� الر�حتقديم  .1
ِ وزارة 

ّ
أموال أية من منح المساعدة. لن �سدّد تحقيق المؤسسات التجار�ة للم�اسب ر ا�خارجية الام��كية تحظ

هو أي ي�ون الر�ح  لأغراض تفس�� مع�ى الر�ح بموجب هذا الاعلان، .متلقية للمنح شركة تجار�ة أية �أر�اح إ�� 

دها د الت�اليف المسموح ��ا وال�ي تتكبّ مبلغ يز�د عن الت�اليف المباشرة وغ�� المباشرة المسموح ��ا. تحدّ 

قھ ا�جهة تحقّ  يمكن أن ). المدخول الذيCFR Part 31 48المؤسسات التجار�ة وفقًا لأح�ام تنظيم الشراء الفدرا�� (

 ن أن �شمل:كالمتلقية يم

طابقة ت�اليف المنحة أو الم المبالغ ال�ي تضاف إ�� إجما�� مبلغ المنحة، ومنھ قيمة المشاركة �� تحمّل •

 ؛ شروعةستخدم لتمو�ل أهداف المشروع الم�ُ ي ذوال

http://www.grants.gov/
mailto:nea-grants@state.gov
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 المبالغ ال�ي  •
ُ
 ستخدم لتلبية شرط المشاركة �� تحمّل ت�اليف المنحة أو المطابقة؛ أو�

  يال� غالمبال •
ُ
قتطع من إجما�� �لفة المشروع أو ال��نامج المسموح ��ا عند تحديد صا�� الت�اليف ت

نالمسموح ��ا وال�ي يُ 
َ

 احتساب ا�حصة الفدرالية من التمو�ل. �� إل��ا  رتك
 

 اش��اطات التدقيق .2
 دولار أم���ي وما فوق من المساعدات الفدرالية 750،000يقع ع�� المؤسسات ا�حلية والأجنبية ال�ي تنفق مبلغ 

للمنحة ك�ل أو ع�� خلال السنة المالية أن تخضع لتدقيقٍ واحدٍع�� يد جهة مستقل ي�ون ع��  ا�جهة المتلقية 

 ال��نامج بحد ذاتھ:

 يُقصد بھ التدقيق ع�� برنامج  واحد �ستفيد من منحة فدرالية ؛ : التدقيق ع�� ال��نامج  •

التدقيق ع�� ا�جهة المتلقية للمنحة: يُقصد بھ التدقيق ع�� البيانات المالية ل�جهة المتلقية للمنحة وع�� ة 

 ).GAGAS�ومية (الفدرالية وفقًا لمعاي�� التدقيق ا�ح

 
نفّذ أعمال التدقيق ع�� يد جهة مهنية مستقلة وفقًا لمعاي�� التدقيق ا�ح�ومية (

ُ
ال�ي تصدر عن المؤسسة  )GAGASت

ا�ح�ومية العليا للتدقيق و�وافق عل��ا المراقب العام للولايات المتحدة، أو وفقًا لمعاي�� التدقيق بالدولة المضيفة أو 

العامون أو نقابات ا�حاسب�ن بالدولة المضيفة، إ�� جانب معاي�� التدقيق الدولية. يتم قبول  ال�ي �عتمدها ا�حاسبون 

اعمال التدقيق ال�ي تتم ع�� ا�جهات الاجنبية وفقًا لمعاي�� التدقيق الدولية أو غ�� ها من معاي�� التدقيق شرط موافقة 

الرابط التا��:   مسؤول المنح. يمكن ا�حصول ع�� المز�د من المعلومات من خلال

http://gao.gov/assets/590/587281.pd. 
 

دولار أم���ي وما فوق من المساعدات  750،000بالنسبة إ�� ا�جهات الفرعية غ�� الفدرالية ال�ي تنفق مبلغ 

التدقيق النموذجية لوزارة ا�خارجية تنصّ ع�� أن �شهد ا�جهات الفدرالية خلال السنة المالية،  فإنّ أح�ام  الفدرالية

ل �لفة أعمال  حمَّ
ُ
الأم ع�� أعمال التدقيق السنو�ة ع�� ا�جهات الفرعية غ�� الفدرالية وفقًا للمعاي�� ا�حددة أعلاه. ت

ع�� الت�اليف غ�� المباشرة  التدقيق المنصوص عل��ا بموجب هذه السياسة إما ع�� الت�اليف المباشرة للمنحة أو

 المعتمدة للمؤسسة ضمن الم��انية التفصيلية للمنحة.
 

 

 
 الامتثال بتنظيمات التمو�ل الفدرا�� وشروط وأح�ام وزارة ا�خارجية .3

لن يتم سداد المبالغ الممنوحة بموجب هذا الاعلان ح�ى اطمئنان وزارة ا�خارجية الأم��كية بأنّ نظام الإدارة 

ا�جهة المتلقية للمنحة سيؤمن الضبط الفعال والمساءلة وا�حاسبة ع�� �افة الأموال الفدرالية وفقًا المالية لدى 

) حسب ما ينطبق. المنح الصادرة بموجب هذا الاعلان تخضع لشروط CFR 600 2) و(CFR 200 2لنظامي (

 .) حسب ما ينطبقCFR 600 2) و(CFR 200 2وأح�ام وزارة ا�خارجية الأم��كية و نظامي (
 

 عملية مراجعة الطلبات واختيار الفائز�ن
ن �ستو�� الطلبات معاي�� التقييم المو�حة أدناه. �جنة مراجعة الاستحقاق ستقيّم �ل طلب فرديًا وفقًا يجب أ

 للمعاي�� التالية ولن �عتمد أسلو المقارنة ب�ن الطلبات.

http://gao.gov/assets/590/587281.pd
https://www.ecfr.gov/cgi-bin/text-idx?SID=69f0738c44f722bba1c963a29d0087ba&mc=true&tpl=/ecfrbrowse/Title02/2tab_02.tpl
https://www.ecfr.gov/cgi-bin/text-idx?SID=69f0738c44f722bba1c963a29d0087ba&mc=true&tpl=/ecfrbrowse/Title02/2cfrv1_02.tpl#600
https://www.ecfr.gov/cgi-bin/text-idx?SID=69f0738c44f722bba1c963a29d0087ba&mc=true&tpl=/ecfrbrowse/Title02/2tab_02.tpl
https://www.ecfr.gov/cgi-bin/text-idx?SID=69f0738c44f722bba1c963a29d0087ba&mc=true&tpl=/ecfrbrowse/Title02/2cfrv1_02.tpl#600
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 معاي�� تقييم الطلبات

 نقطة) 25تجابة (سوالا المن�جية 

 المق��حة لواحد من الغايات المدرجة ضمن هذا الاعلان.�شرح مقدّم الطلب كيف �ستجيب الأ�شطة  •

 الأ�شطة المق��حة للمشروع �س��دف المناطق ا�جغرافية / المواضيع الأساسية ا�حدّدة للدولة المعنية. •

 الطلب �شرح كيف سيتم التواصل مع ا�جهات المعنية لنيل تأييدها ودعمها. •
 

 نقطة) 45تصميم ال��نامج والقدرة ع�� تحقيق الأهداف (

�شرح مقدّم الطلب �ش�ل وا�ح كيف ستسهم الأ�شطة المق��حة �� تحقيق الهدف أو الأهداف المق��حة  •

 للمشروع.

 �شرح مقدّم الطلب الأهداف الواقعية ال�ي سوف تتحقّق ضمن الإطار الزم�ي للمنحة. •

ستنعكس أهداف المشروع �ش�ل يحدّد مقدّم الطلب �ش�ل وا�ح ا�جهات المستفيدة المتوقعة ويشرح كيف  •

 إيجا�ي ع�� هؤلاء، كما �شرح آلية اختيار المشارك�ن.

 الأ�شطة ال�ي يق��حها مقدّم الطلب �� معقولة و/أو تجر�بية بطبيع��ا �ساعد ع�� ��جيع الابداع. •

�جديدة طبق) ويشرح كيف ست�ون الا�شطة اطة مشا��ة سابقة أو حالية (حيث ينأ�ش همقدّم الطلب بتنفيذ يقرّ  •

 أك�� من مجرد تكرار أو إضافة �سيطة ع�� الأ�شطة السابقة أو ا�حالية. 

 يحدّد مقدّم الطلب الاف��اضات والتحديات ا�حتملة أمام المشروع و�ق��ح خطط احتوا��ا. •

 حيث ينطبق، يحدّد مقدّم الطلب كيفية توزيع العمل بينھ و��ن شر�ائھ. •

 

 نقطة) 25القدرات المؤسسية (

بما يثبت بأنّھ  -موظف، شر�ك، استشاري، متطوّع  –وصف لأدوار �ل �خص أو موقع ضمن المشروع  •

 سيتم �سك�ن المشروع بالعناصر المناسبة وتجنّب تكرار أو ازدواجية ا�جهود.

وصف وظيفي  ل�ل موقع وظيفي رئي��ي شاغر مع المعاي�� ال�ي سيتم اعتمداها لاختيار  ال�خص  •

 المناسب للموقع.

يثبت وجود ا�خ��ة  –بما �� ذلك المتطوّع�ن  –ديد مسبق للأ�خاص الرئيسي�ن ضمن المشروع تح •

 والمعرفة �� ا�جال المق��ح.

 يق��ح مقدّم الطلب ال�ادر البشري المناسب و�ثبت وجود القدرة ع�� إدارة المشروع المق��ح. •

المناحة (إدارة ناجحة لمنحة أو منح يثبت مقدّم الطلب وجود القدرات اللازمة �حسن إدارة أموال ا�جهة  •

 فرعية سابقة).

 �ستو�� مقدّم الطلب اش��اطات التأهل ا�خاصة بدولتھ، حيث ينطبق. •

 

ابط مع قدا  طبق)حيث ين ،نقاط  5مى مبادرة "مي�ي" (الرو
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 يثبت مقدّم الطلب أي من الأمور التالية: •

o  ،"أوالأفراد المشار�ون هم مشار�ون سابقون �� برامج تبادل قائم تحت مظلة "مي�ي 

o  ��المؤسسة أو الأفراد المشار�ون هم مستفيدون من برامج تدر�بية سابقة لمي�ي امتدت ع�� أك

  أو من خمسة أسابيع،
o ."المؤسسة �� مستفيدة سابقة من منحة محلية من برنامج "مي�ي 

 

انية وشرح الم انية (مقالم��  بول أو غ�� مقبول)��

الت�اليف المق��حة �� معقولة بالنسبة إ�� الا�شطة المق��حة والنتائج المتوخاة، و�� مشروحة �ش�ل  •

 وا�ح �� شرح الم��انية.

مع الأساليب، والكميات، وسعر الوحدة، وغ��ها من التفاصيل  –الم��انية �ستعرض التفاصيل ا�حسابية  •

 لعملية ا�حسابية.تنفيذ اال�لية ال�افية ل

ت�اليف السفر  القسط الأك�� من الم��انية مخصّص لدعم المشارك�ن / أ�شطة المشروع �� الدولة. •

 المق��حة �� مناسبة.

 �لفة المشارك الواحد �� معقولة. •

 
 

 ختيارعملية المراجعة والا 
إنّ مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ى هو مل��م بآلية موحّدة وتنافسية لتوزيع المنح. ستمرّ 

 الفصلالطلبات بداية بمرحلة مراجعة الأهلية الفنية لتحديد ما إذا �انت الطلبات �ستو�� الشروط ا�حدّدة �� 

. الطلبات ال�ي لا �ستو�� هذه السادس الفصلوما إذا �انت مكتملة ب�افة المستندات ا�حدّدة ��  ا�خامس

عتََ�� غ�� مؤهلة للاستفادة من المنح المقدّمة 
ُ
الاش��اطات لن تتقدّم إ�� ما �عد مرحلة مراجعة الأهلية الفنية و�

 بموجب هذا الاعلان.
 

الأد�ى يحتفظ لنف�ح ا�حق بوضع �افة الطلبات المؤهلة قيد  مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق 

المراجعة ع�� يد خب�ٍ� مختص قبل تمر�رها إ�� �جنة مراجعة الاستحقاق. الطلبات ال�ي لا تجتاز مراجعة ا�خب�� 

 ا�ختصّ لن تتقدّم إ�� �جنة مراجعة الاستحقاق.
 

ن من فر�ق "مي�ي" �� العاصمة واشنطن ومن �جنة مراجعة الاستحقاق �� برنامج "مي�ي" تتألف من موظف�

موظف�ن من المكتب الاقلي�ي لمكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ى، وموظف�ن �� السفارة أو 

ب  ِ
ّ
القنصلية الام��كية �� �ل دولة معنية. تراجع �جنة مراجعة الاستحقاق �افة الطلبات ع�� المنح ا�حلية، وترت

 ع بحسب معدّل الدرجات ال�ي يحصل عل��ا �ل اق��اح مشروع.مق��حات المشاري

 

بناءً ع�� توافر الأموال، ستمر المشاريع المو��ى بالموافقة عل��ا وال�ي ف��ا تخطي �حدود التمو�ل المتوافر 

ختلف ب�ن المشاريع المق��حة �للدولة/المنطقة، ستمرّ هذه المشاريع بجولة ثانية من المراجعة حيث ستتم المقارنة 
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يمكن أن تضم �� عدادها موظف�ن المناطق للاختيار �� ما بي��ا. ستتم هذه ا�جولة الثانية من المراجعة ع�� يد �جنة 

من فر�ق "مي�ي" �� العاصمة واشنطن وموظف�ن من المكتب الاقلي�ي لمكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون 

، و�تعذر ال�جنة لظروف التمو�ل والتنافس ب�ن المناطق هذهالشرق الأد�ى، وغ��هم من المعني�ن. تخضع أعمال 

 ستستفيد من أعمال هذه ال�جنة. من اليوم تحديد عدد المنح والأولو�ات ال�ي

 

سيتم تبليغ مقدّمي الطلبات بالنتيجة (الوصول إ�� القائمة ا�ختصرة من عدمھ). وحدها العروض الأك�� تنافسية 

المكتب الاقلي�ي لمكتب تنسيق المساعدات  الاستحقاق �� برنامج "مي�ي" تمرّ إ��ال�ي وصلت إ�� �جنة مراجعة 

�� مكتب شؤون الشرق الأد�ى للتفاوض ع�� المنحة. إنّ صدور المنحة من المكتب الاقلي�ي لمكتب تنسيق 

صيغة المساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ى سي�ون رهنًا بتوافر الأموال و�المفاوضات والوصول وضع ال

 ال��ائية للم��انية المعتمدة ورزمة المنحة.

 
� إدارة برنامج المنح ا�حلية. 

ّ
الم�اتب الاقليمية ل��نامج "مي�ي" �� الشرق الأوسط وشمال افر�قيا �� ال�ي تتو�

 المكتب الاقلي�ي �� المغرب أو ال�و�ث يصدر ودير منح المساعدات الفدرالية.

 
افا��م الإشعار المعلومات الإضافية ال�ي سيتوجّب ع�� مقدّمي الطلبات الفائز�ن تقديمها �عد تبليغهم  بالنية بمو

 بمنحة فدرالية، قبل إصدار هذه المنحة، قد �شمل:
الردود ا�خطية وأي مستندات لازمة لمعا�جة أية شروط أو توصيات تضعها �جنة مراجعة الاستحقاق ��  .1

 "مي�ي"؛
لمستندات اللازمة للت�جيل �� نظم منح ا�ح�ومة الام��كية، �� حال تلقي تمو�ل من برنامج "مي�ي" تقديم ا .2

 للمرة الأو��؛
 معلومات أو مستندات أخرى يتم طل��ا �� الإشعار أو أية مخاطبات لاحقة قبل إصدار المنحة؛ و/أو .3

 العمل �� دول معيّنة. يق��ح حيث ينطبق، �� حال �ان مقدّم الطلبخطة الأمن و/أو الطوارئ،  .4

 
م ع�� مقياس من  م �افة الطلبات ال�ي تصل إ�� �جنة مراجعة الاستحقاق ستُقيَّ فصل النقطة. شرحنا ��  100ستُقيَّ

 النقاط ل�ل عنصر من عناصر التقييم. النقاط ال�ي �عط��ا أعضاء ال�جنة والتوصيات �� استشار�ة بطبيع��ا. الثامن

 

القرار ال��ائي بتقديم المنحة يتأثر بمدى تلبية الطلب لغايات وأهداف برنامج "مي�ي"، ومدى دعمھ لأولو�ات 

 السياسة العامة ال�لية لوزارة ا�خارجية الأم��كية، والتوزيع ا�جغرا�� لأهمّ الطلبات. 

 
 

 معلومات إدار�ة
   

 شعار اتالإ 
حيث ب يوم من إقفال الاعلان 30تتقدّم إ�� مرحلة المراجعة الفنية خلال سيتم تبليغ أ�حاب الطلبات ال�ي لن 

يل ا�جهة المتقدّمة بالطلب وجهة التواصل مع ال��نامج مثا�خوّل بت سيصل إشعار بذلك ع�� ال��يد الإلك��و�ي إ��
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فهذا �ع�ي أنّ الطلب تقدّم �� ). �� حال عدم استلام مقدّم طلب إشعارًا من هذا النوع، SF-424المدرج ع�� استمارة (

 مرحلة المراجعات.

 
الطلبات الذين تجاوزوا  يتوقع مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ى أن يتم تبليغ مقدّمي

  أيلول /  سبتم��. 30عة الأهلية الفنية حول وضع طل��م بحلول جامرحلة مر 
ُ
م قبل اعتماد دَّ قَ المنح ال��ائية لن ت

ست�ون منحة المساعدة الفدرالية واق��اح  نغرس وتوزيعها من خلال الاجراءات الداخلية للمكتب.لكمن ا��انية لما

المشروع الأص�� والتعديلات التالية عليھ (حيث ينطبق) المستند الملزم الوحيد ب�ن ا�جهة المتلقية وا�ح�ومة 

ؤول المنح ا�خوّل بالتوقيع وتحو�لها إ�� المسؤول لدى الام��كية. سيتم توقيع منحة المساعدة الفدرالية من قبل مس

ا�جهة المتلقية المذ�ور �� الطلب. يحتفظ مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ى بحق تقديم المنح 

 .إ�� مقدّمي الطلبات بموجب هذا الاعلان ح�ى مدى عام�ن من تار�خ ان��اء الاعلان
 

 التقار�ر المطلو�ة
 

تقار�ر أمر أسا��ي لإدارة ال��امج والاشراف عل��ا بفعالية. التقار�ر �� أداة لتقييم مدى تقدّم ا�جهة المستفيدة ال

 واستخدامها للموارد. التقار�ر �� تقار�ر أداء وتقار�ر مالية.

 

الفص�� سيقارن يطلب من ا�جهة المتلقية أن تقدّم، كحد أد�ى، تقر�ر أداء فص�� وتقر�ر ما�� فص��. تقر�ر الأداء 

ط لھ و�حدّد مدى التقدّم ا�حرز �� تنفيذ المهام / الغايات المتوخاة من المنحة والمذ�ورة 
ّ
الأداء الفع�� بالأداء ا�خط

�� اتفاقية المنحة، ويعرض تحليلً م�خصًا بالنتائج والملاحظات ل�ل مؤشر رئي��ي ك�ي ونو��. التقر�ر الما�� 

 النفقات ومقارنة الت�اليف بمستوى التقدّم. الفص�� �ساعد ع�� الاشراف ع��

 

�� حال واجھ ال��نامج أي تأخ�� �� التنفيذ، أو �� حال فشل ال��نامج ��  فورًايجب ع�� ا�جهة المتلقية التبليغ 

افقة استيفاء المس��دفات أو المعالم، أو �� حال ارتفاع ال�لفة. إنّ �عديل أو مراجعة الم��انية المتفق عل��ا �ستلزم مو 

 مسبقة من مسؤول المنح �� مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ى.
 

يجب ع�� ا�جهة المتلقية التبليغ بإنجازات ال��نامج وا�جهة المستفيدة �ش�ل فص�� (أو تقديم تأكيد خطي �عدم وجود 

 ال��نامج.أخبار من هذا النوع خلال الفصل) ابتداءً من تقر�ر الفصل الثا�ي من 

 
 

 إشعار ات السفر
يجب تقديم إشعارات ب�افة الأسفار الدولية، وهذا ينطبق ع�� الأسفار المدرجة ضمن الم��انية المعتمدة ونطاق 

العمل المعتمد. الهدف من هذه الاشعارات هو تمك�ن مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ى من 

عنية بنية ا�جهة المتلقية بالسفر. يجب ع��  ا�جهة المتلقية تبليغ مسؤول المنح قبل أي تبليغ السفارة الام��كية الم



32 
 

  

سفر بثلاثة أيام عمل ع��  الأقل. يحتفظ مسؤول المنح لنفسھ ا�حق بالتوصية �عدم الم��ي قدمًا ب��تيبات السفر 

 لدواعٍ أمنية.

 
   التدقيق الام�ي بمقدّم الطلب كشرط لإصدار المنحة

علِم مقدّمي الطلبات الذين يق��حون أ�شطة  للبنان واليمن بأنّ اجتياز التدقيق الأم�ي المطلوب لتقييم خطر استفادة 
ُ
�

ب من مقدّمي 
َ
الارهابي�ن وداعم��م من الأموال هو شرط من شروط المنحة. ضمن هذا الإطار، من الممكن أن يُطل

(استمارة تحليل ا�خاطر) وال�ي تتناول المؤسسة وأهمّ  4184مارة الطلبات موافاتنا بالمعلومات المطلو�ة �� الاست

العامل�ن ف��ا. التدقيق الأم�ي مطلوب أيضًا للمستفيدين الفرعي�ن الذين يحدّدهم مسؤول المنح. يمكن تقديم هذه 

) أو ع�� ال��يد الإلك��و�ي ramportal.state.govhttps//:المعلومات ع�� البوابة الالك��ونية الآمنة (

)RAM@state.gov ��أو بتقديم الن�خة الورقية إ�� مسؤول المنح. يمكن إرسال الأسئلة الواردة ع�� الاستمارة إ (

). يمكن أن يتم رفض الطلب �� حال عدم تقديم هذه المعلومات لدى @state.govRAMال��يد الإلك��و�ي التا�� (

 طل��ا أو �� حال عدم اجتياز التدقيق الأم�ي.

 
 اش��اطات استخدام شعارات الهو�ة المؤسسة المفروضة ع�� ا�جهات الفائزة بالمنحة

العلم الأم���ي ع�� �افة المواد المنتجة بموجب ت�ون ا�جهات الفائزة بالمنح بموجب هذا الاعلان ملزمة بوضع 

هذه المنحة با�حجم والم�انة المواز�ة (أو ح�ى الأع��) من أي شعار، أو هو�ة أو شعار "مي�ي". المواد ��، ع�� 

 سبيل المثال لا ا�حصر،  المواد التدر�بية، المواد ال�ي سيتم توزيعها ع�� ا�جهات المتلقية، و أو المواد ال�ي سيتم

استخدامها للتواصل مع ا�جمهور الأجن�ي وال��و�ج لأي برنامج، فعالية، او �شاط تحت راية المنحة، وهذا �شمل 

الدعوات إ�� الفعاليات، البيانات ال�حفية، لوحات المسرح، إ�خ... تخضع ا�جهات المتلقية من الباطن لنفس هذا 

�ا مع ا�جهة المتلقية من الباطن �ش�� إ�� إلزامية وضع الشرط وسوف تضع ا�جهة الفائزة بالمنحة مادة �� اتفاقي�

العلم الأم���ي المستطيل ع�� �افة المواد. يمكن مناقشة الاعفاءات مع مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون 

 الشرق الأد�ى عند التفاوض ع�� المنحة.
 

برنامج "مي�ي" حول التواجد ع�� ت�ون ا�جهات الفائزة بالمنح بموجب هذا الاعلان ملزمة باتباع إرشادات 

ع من ا�جهات الفائزة بالمنحة 
َّ
منصات التواصل الاجتما�� �� أي تواجد ع�� الان��نت لھ علاقة بالمشروع. يُتوق

) �� �افة المواد ال�ي تضعها ع�� منصات التواصل الاجتما�� وأن �ستخدم رابط USMEPI@الإشارة إ�� (

)#MEPI باللغت�ن العر�ية أو الان�ل��ية ع�� منصات التواصل الاجتما��، كما يتوقع �سليط ) �� أي مودة تضعها

الضوء ع�� تواجد برنامج "مي�ي" ع�� الان��نت من خلال مشاركة أك�� عدد من القصص المتعلقة بال��نامج ع�� 

ادي. عند �سليط الان��نت وتظه�� كيف �ساعد برامج "مي�ي" �� تحقيق ا�حوكمة التشاركية والاصلاح الاقتص

الضوء ع�� ا�جهات المستفيدة والأ�شطة وقصص النجاح ع�� منصّات التواصل الاجتما�� والمواقع 

الإلك��ونية، ع�� ا�جهات الفائزة بالمنح أن �ش�� إ�� فضل برنامج "مي�ي" و��ون ذلك بتدو�ن العبارة التالية 

 ية �� �افة الفقرات المرافقة للصور وغ��ها.) �� ا�جمل الاس��لالfunded by #MEPI"بتمو�ل من مي�ي" (

 

https://ramportal.state.gov/
mailto:RAM@state.gov
mailto:RAM@state.gov
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 )UEIشرط حيازة ا�جهات المتلقية من الباطن ع�� الرقم الفر�د المعرّف (

تلزم �افة ا�جهات المتلقية من الباطن أن ي�ون لها رقم فر�د معرّف. ل�حصول ع�� معلومات حول كيفية ا�حصول 

ا�جهات المتلقية من الباطن المق��حة ليست الث  (الفقرة ب.ا). ع�� رقم فر�د معرّف، ير�� ز�ارة الفصل الث

ف قيل تقديم الطلب ولكن يجب أن تكون حازت ع�� مثل هذا الرقم قبل إصدار ملزمة بأن يكون لها رقم فر�د معرّ 

 .المنحة من الباطن
 

 التقار�ر المطلو�ة من ا�جهات المتلقية من الباطن
الفائزة بالمنح بموجب هذا الاعلان أن ترفع تقر�ر ب�افة ا�جهات المتلقية من الباطن ال�ي تتلقى يُطلب من ا�جهات 

) يمكن ا�حصول ع�� المز�د عن المعلومات حول هذا http://www.fsrs.govدولار أم���ي وما فوق ( 25،000مبلغ 

 الشرط من خلال الموقع.
 

 واصلالت جهات

�عبئة الطلب، إدارة المنح والامور المالية، أو أمور فنية ، يمكن  --�� حال وجود أسئلة حول هذه الفرصة التمو�لية 

 grants@state.gov-neaالتواصل مع: 

 
 

م �افة الأسئلة خطيًا إ�� (
ّ
الغر�ي من  تعة ا�خامسة من �عد الظهر بالتوقي) قبل الساgrants@state.gov-nea�سل

 01/24/2020تار�خ (
ّ
ل مكتب تنسيق المساعدات �� مكتب شؤون الشرق الأد�ى ملفًا ب�افة الأسئلة الواردة ). سيش�

   تتم الإجابة ع�� الأسئلة ال�ي ترد �عد هذا التار�خ.). لن Grants.govمع الأجو�ة و�ضعها ع�� (
 

ق بتشكيل حساب ع�� (
ّ
) أو استخدام الموقع لتقديم الطلب، يمكن التواصل مع مركز grants.govللأسئلة ال�ي تتعل

باستثناء أيام ) والموجود �� ا�خدمة ع�� مدار الساعة سبعة أيام �� الأسبوع grants.govالاتصال التا�ع لموقع (

 العطل الفدرالية.

 
 ) grants.govمركز الاتصال التا�ع لموقع (

(800) 518-4726 
support@Grants.gov 

 
 

ق بتشكيل حساب حساب ع�� (
ّ
) أو استخدام الموقع لتقديم الطلب،  يمكن icSAMS Domestللأسئلة ال�ي تتعل

) الموجود �� ا�خدمة ع�� مدار الساعة سبعة أيام �� الأسبوع باستثناء أيام ILMSالتواصل مع مركز الاتصال (

العطل الفدرالية. �ستخدِم مركز الاتصال نظام تذاكر �سمح للمستخدم بالاشراف ع��  مسار الاستفسار الذي قدّمھ. 

 https://afsitsm.service-ل إ�� البوابة الإلك��و�ي لمركز الاتصال من خلال الرابد التا��:يمكن الوصو 
now.com/ilms/home 

 
 ) ILMSمركز الاتصال (

http://www.fsrs.gov/
mailto:nea-grants@state.gov
mailto:nea-grants@state.gov
mailto:support@Grants.gov
http://mygrants.service-now.com/
https://afsitsm.service-now.com/ilms/home
https://afsitsm.service-now.com/ilms/home
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(888) 313-ILMS (4567) 

 بوابة مركز الاتصال
 

 إخلاء المسؤولية
الشروط والأح�ام الواردة �� هذا الاعلان �� ملزمة ولا يجوز لأي مكتب تمثي�� أن يُدخِل أية �عديلات عل��ا. 

وال�ي تتعارض مع الاعلان العام لن ت�ون ملزمة. إنّ إصدار المعلومات التوضيحية ال�ي يقدّمها المكتب التمثي�� 

هذا الاعلان لا يضع ال��امًا ع�� عاتق ا�ح�ومة الأم��كية. المكتب يحتفظ لنفسھ ا�حق بخفض أو مراجعة أو رفع 

يم موازنات المشاريع بحسب احتياجات ال��نامج وتوافر الأموال. المنح تخضع للتقار�ر الدور�ة واش��اطات التقي

 المدرجة �� هذا الإعلان.

https://afsitsm.service-now.com/ilms/home
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